


22

Радио, 22
Журнал Российского нового университета
№ 20, декабрь 2023 года

Редакционный совет

Владимир Алексеевич Зернов

Елена Владиславовна Лобанова

Евгений Алексеевич Палкин 

Григорий Александрович Шабанов

Игорь Владимирович Дарда

Над номером работали:

шеф-редакторы: Анна Медведева, 
                             Мария Шигапова

редактор: Дарья Котова

автор: Наталья Теряева

Фото

Фёдор Королёв, 
Анастасия Чупик

Обложка

Елизавета Пожидаева

Москва, ул. Радио, д. 22, каб. 224

Телефон: + 7 (495) 544-41-55

E-mail: press@rosnou.ru

Редакционно-издательский дом 
Российского нового университета

Павел Олегович Милов, директор

Ирина Александровна Штырина, 
ответственный секретарь

Алексей Михайлович Моисеев, 
верстальщик-дизайнер



3

В номере
Зачем читать этот журнал? 4
Незабываемые мгновения, или Секреты Нового года 5
Новогоднее путешествие вокруг света 10
2023: итоги 17
«Правосознание имеет каждый, кто сознаёт, что на свете есть другие люди...» 20
Сохранить здоровье, чтобы спасти планету 26
В компании книгочеев 31
Открывать границы в голове 33
Экспедиция в 2024 год 36
Как всё успеть в РосНОУ? 38



4 ЗАПИСКИ КОЛУМНИСТКИ

Открыли? Какие вы молодцы! Родствен-
никам и знакомым можете смело говорить, 
что зимой побывали на морском побере-
жье, ведь в этом выпуске вас ждет море 
всего интересного. 

Вы знали, что РосНОУ подтвердил свое 
звание лучшего негосударственного уни-
верситета в Национальном рейтинге уни-
верситетов за 2023 год? 

А что в вузе есть два диссертационных со-
вета? 

А еще у нас отметили 100-летие со дня ро-
ждения ученого-правоведа, Генерального 
прокурора СССР. 

Не знали? Вот вы незнайки! Скорее чи-
тайте журнал! 

Может быть, вам надоела в Новый год се-
ледка под шубой и новогодняя гирлянда? 
У вас есть возможность узнать, как украша-
ют дома и встречают Новый год в других 
странах. Может, решите перенять их тра-
диции. 

А также в этом выпуске: 

РосНОУ начал сотрудничать с предпри-
ятиями Рязани. Видимо, не зря команда 
КВН «Мы подумаемЪ» ездила туда на игры. 
Хе-хе. 

Чем в этом году Московская студенче-
ская весна запомнилась студентам нашего 
медиацентра? 

Что такое «зеленая» экономика и почему 
она так же полезна, как и зеленая гречка?

Как сохранить здоровье на долгие годы? 

И почему дверь рядом с лифтом на пер-
вом этаже в медицинский центр надо 
открывать неоднократно? Что такое «Кар-
диокод» и почему нет Кардиокота? 

Арут Мелконян расскажет о РосНОУво-
стях, о команде медиацентра и конкурсах. 
Надеюсь, не свадебных.

Зачем нужен Книжный клуб и какой спи-
сок литературы нужно прочитать, чтобы 
туда попасть? 

И, наконец, как Кристина Кулешова всё 
успевает и и почему самая неоднозначная 
для неё награда – победа в конкурсе «Пер-
сона года».

Приятного чтения! 
Ваша Т.Н.

Зачем читать этот журнал?
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Незабываемые мгновения, 
или Секреты Нового года
Мария Шигапова

Удивлены? Не видите на привычном месте 
колонки ректора? Мы тоже от себя не ожи-
дали! Начать номер не с этой колонки – всё 
равно что прийти на пересдачу экзамена 
под вечер 31 декабря. Кстати, именно об 
этой чудесной дате и пойдёт речь в нашем 
выпуске! За окном идёт снег, а  у нас на 
страницах журнала «Радио, 22» идёт беседа 
о самом любимом празднике – Новом годе. 

Новогодние истории рассказывают сту-
денты и  сотрудники РосНОУ. Кого-то 
ожидали весёлые приключения, забавные 
моменты, кто-то поделился впечатления-
ми о семейном торжестве. В любом случае, 
праздник всем запомнился. Оказывается, 
прилив энергии и  сильные эмоции могут 
принести душевная компания, интересная 
встреча или неожиданное путешествие.

Подарки от Санта Клауса

Эта замечательная история произошла 
в 2012 году. Ныряем в рождественские со-
бытия вместе с  Ольгой Александровной 
Летуновской, студенткой Института биз-
нес-технологий:

У ?Н
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«В конце первого зимнего месяца мы 
с  семьёй полетели на отдых в  Домини-
канскую Республику, где 25 декабря отмеча-
ется Рождество. В тот день на пляж прилетел 
Санта Клаус. Звучит необычно, а выглядело 
это ещё более удивительно! В его вертолёте 
лежал огромный мешок с  подарками, ко-
торые он раздавал детям. Мы с  младшим 
братом не упустили возможность и  полу-
чили от Санты две красивые коробки: мне 
досталась кукла Барби, а брату – гоночные 
машинки. Стихов на английском мы на тот 
момент не знали, но уровень знания языка 
позволил мне поблагодарить Санту.

Иногда, разбирая фотографии, я  наты-
каюсь на те снимки и понимаю, насколько же 
мне тогда повезло, каким чудесным был мо-
мент. На фото – маленькая загорелая счаст-
ливая девочка рядом с улыбчивым Сантой».

Зимняя сказка в  Петропавловске-Кам-
чатском

Преподаватель Гуманитарного института 
Ольга Борисовна Сапожникова рассказы-
вает о встрече 2007 года.

В тот год в Москве была ужасная слякоть, 
шёл снег с дождём. Приближающийся Новый 
год был совсем не новогодним, как вдруг… 

«Настроение было непраздничное. Так 
хотелось улететь от унылого московского 
пейзажа, провести новогодние праздники 
в тёплых странах. Но туры в Таиланд, Вьет-
нам, Турцию были раскуплены. Вдруг зна-
комые предложили мне с  сыном полететь 
в Петропавловск-Камчатский.

Погода была нелётная, рейс задержали 
на несколько часов. Мы с сыном-школьни-
ком чуть не озверели, пока ждали вылета. 
Перелёт длился 8 часов. Прилетели устав-
шие и  измотанные, сразу провалились 
в сон. Утром встали и ахнули: за окном была 
настоящая зимняя сказка. Ясное голубое 
небо и белый слепящий снег. 

Вместе с  друзьями, которые нас пригла-
сили, мы проехали 200 км от Петропав-
ловска-Камчатского и  оказались в  лесу. 
Картина была невероятная: яркое солнце, 
удивительное сочетание белого, голубого 
и зелёного. На снегу мы увидели настоящие 
медвежьи следы – огромные, с когтями! Это 
было неожиданно. 

Неподалеку от леса находились Радоно-
вые озёра. Мы пришли на них купаться. 
Температура воды: 40-45 градусов. Когда 
окунаешься в природную купель, испыты-
ваешь невероятные ощущения. Местные 
жители нас предупредили: только голову 
в воду не окунайте. Потом мы поняли, поче-
му. Когда вышли из озера, волосы на голо-
ве встали торчком и покрылись инеем. Мы 
были похожи на фантастических существ.

Поездка подарила незабываемые впечат-
ления: в Новый год мы открыли для себя 
природные красоты России».
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Кулинарный мастер-класс с  государст-
вен ным деятелем

Секретарь кафедр Института экономи-
ки, управления и  финансов, председатель 
Студсовета Иван Богданович Сербин 
делится впечатлениями, как в  Новый год 
2022 готовил с друзьями оливье под разго-
воры о социальной политике. 

«Накануне Нового года я  участвовал 
в  шоу «ПолитКухня». В  студию-кухню 
пригласили студентов со всей Москвы 
и  вип-гостя. Вместе мы общались и  под 
руководством шеф-повара готовили ново-
годние блюда: делали оливье, запекали утку 
и  картофель с  клюквой. Праздничную ат-
мосферу создавали украшения из еловых 
ветвей и красивая нарядная ель.

Гостьей была депутат Госдумы Татьяна 
Викторовна Буцкая, Первый заместитель 
председателя комитета Госдумы по вопро-
сам семьи, женщин и  детей. Было очень 
интересно из первых рук узнать о  пер-
спективах развития социальной политики, 
института брака».

Игривый новогодний вояж

Главный специалист по воспитательной 
работе Гуманитарного института Виктория 
Сергеевна Казанбаева уверена: лучший но-
вогодний вечер – в компании друзей:

«31 декабря 2018 года я выехала из горо-
да Чебоксары в посёлок Воротынец. В Че-
боксарах я была в гостях, и теперь мой но-
вогодний вояж стремился к  кульминации. 
В 2017 году в Воротынце я получила диплом 
об окончании колледжа. Я  встречала Но-
вый год в  доме моей подруги Наиры с  её 
женихом и друзьями. Наира всегда отвеча-
ла за кулинарные шедевры, я – за веселые 
игры для компании.

Мы встретили Новый год с  искренни-
ми тостами, вкусными салатами и брызга-
ми шампанского. Вечер был атмосферный 
и игривый. Затем мы поехали к родствен-
никам жениха Наиры. Они тепло нас при-
няли, а  потом вся молодёжь отправилась 
в местный клуб на дискотеку. Для меня это 
был трепетный момент. В этом клубе про-
шли лучшие годы юности. 

Я была счастлива. Новогодний вояж удался. 
Я шутила и смеялась, танцевала и пела. Благо-
дарила своё прошлое в Воротынце и чувство-
вала, как я изменилась за это время». 
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Новогодние приключения в лесу

Ректор РосНОУ Владимир Алексеевич 
Зернов любит спорт. И  даже Новый год 
встречает по-спортивному!

Владимир Алексеевич Зернов: «Помню 
новогодний вечер 1994-го года. Было около 
20:00, уже стемнело. А у меня есть традиция: 
каждый Новый год 31 декабря ходить в лес 
на лыжах. И вот я отправился в Крылатский 
лес. Был сильный мороз. Лыжи скользили, 
идти было легко. Прошло часа два, я  вдо-
воль накатался и повернул в сторону дома. 
Ветки били в лицо. Вдруг увидел перед со-
бой движущуюся тень. Испугался! Думал: 
лось. Передо мной очутилась лошадь, на ко-
торой сидела девушка. Она громко вскрик-
нула и со страшной скоростью пронеслась 
мимо меня. А я так же стремительно выбе-
жал из леса, запрыгнул в  свой автомобиль 
и помчался домой! Неизвестно, кто больше 
испугался: лошадь, наездница или я!».

К детям на ёлку

Праздник зимой на улице, да ещё с тан-
цами – настоящее веселье! О незабываемых 
впечатлениях рассказывает заведующая ка-
федрой Государственного и  муниципаль-
ного управления Института экономики, 
управления и финансов Анна Викторовна 
Масленникова:

«Самые яркие впечатления у меня связаны 
с участием в новогодних концертах. Это было 
ещё в студенческие годы. Мы с одногруппни-
цей танцевали в  ансамбле народного танца, 
и  наш коллектив традиционно, вплоть до 
31 декабря, «открывал» новогодние ёлки для 
детей. Основная часть выступлений проходи-
ла на улице. В эти годы зимы были особенно 
холодными, температура опускалась до ми-
нус 30. Но, несмотря на мороз, малыши все-
гда приходили на ёлку встречать Новый год. 

Танцуя в концертных костюмах, мы в пря-
мом смысле ощущали приближение героев 
праздника, Деда Мороза и  Снегурочки. 
После такого «экстрима» никакой холод на 
улице не страшен. И новогоднее настрое-
ние обеспечено!».
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Время любви и сказки

В чём секрет семейного праздника? 
Рассказывает Анастасия Александровна 
Лукина, диспетчер учебно-методического 
отдела, студентка Института информаци-
онных систем и инженерно-компьютерных 
технологий РосНОУ:

«Новый год  – домашний праздник. Не 
просто день, когда ты сидишь за столом 
с родителями, а собираешься всей большой 
семьёй: приезжают родные из Краснояр-
ского края, Ленинградской области и дру-
гих концов нашей бескрайней России. Мы 
с  нетерпением ждём встречи с  близкими, 
волшебства новогодней ночи, чтобы вместе 
разделить радость и  веселье. Нет ничего 
лучше, чем провести новогодние праздни-
ки в кругу самых близких людей, которые 
любят и всегда поддерживают тебя.

Моё новогоднее настроение появляется 
в канун Нового года, когда 30 декабря мы 

достаём новогодние украшения и наряжа-
ем ёлку, развешиваем гирлянды и мишуру 
вдоль коридоров и  лестницы дома, чтобы 
ощутить быстрые шаги приближающегося 
волшебства. Ведь Новый год – это время, 
когда мы можем забыть о  повседневных 
заботах и насладиться чудесным моментом 
в окружении тех, кто нам дорог. Предвку-
шение праздника поглощает, когда 31 дека-
бря мы готовим гору закусок и других блюд 
для нашей большой семьи.

И вот долгожданный момент наступает, се-
мья собирается за новогодним столом, и все, 
нарядные и блестящие, ждут, когда куранты 
ударят 12 раз, начнут сбываться мечты и же-
лания, а  родные  – поздравлять друг друга 
с волшебным праздником и дарить подарки. 

Новый год – это время любви и  сказки, 
когда сближаются сердца и сбываются меч-
ты. Желаю всем незабываемых мгновений 
и настоящего семейного счастья в этот вол-
шебный праздник!»
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Новогоднее путешествие 
вокруг света
Мария Шигапова

На носу Новый год. Между прочим, в на-
шей стране его не всегда отмечали в ночь 
с 31 декабря на 1 января. Эту традицию завел 
в 1699 году Петр I. А до этого год начинался 
1 сентября, как сегодня – учебный. Государь 
ввёл обычай украшать ёлками и хвоей дома, 
трактиры, улицы. Сегодня в  России дома 
украшают еловыми ветвями, развешивают 
на них ёлочные игрушки, мишуру и ново-
годний дождик. 

Многие не представляют себе Новый год 
без ёлки, на которой красуются разноцвет-
ные блестящие шары, любимые с  детства 
игрушечные персонажи из книг и  мульт-
фильмов. Это создает неповторимую ска-
зочную атмосферу праздника.

А как украшают дома и встречают Новый 
год в других странах? О новогодних тради-
циях Китая, Африки, Чехии, Таджикиста-
на рассказывают сотрудники и  студенты 
РосНОУ, для которых наша страна стала 
второй родиной. 

КИТАЙ

Красные фонарики и добрые пожелания

В Китае традиция праздновать Новый год 
уходит корнями в восточную мифологию.

Легенда гласит: чудовище поедало людей, 
держало их в страхе, пока однажды навстре-
чу чудищу не вышел смельчак в  красной 
рубахе. Огненный цвет отпугнул монстра, 
и тот исчез навсегда. Красный цвет стал ма-
гическим символом защиты от зла. 

Поэтому каждый Новый год жители Ки-
тая украшают улицы и дома красными фо-
нариками. 
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Ван Синьюань, стажёр Отдела междуна-
родного партнёрства и  академической мо-
бильности: 

«В преддверии праздника в  доме разве-
шивают красные фонарики и  надписи  – 
пожелания благополучия и счастья. Родите-
ли, бабушки и дедушки дарят детям деньги. 

Новогодний стол украшают блюда из 
рыбы, свинины, говядины и овощей. Глав-
ное блюдо – пельмени! Вся семья собира-
ется за праздничным столом, обсуждает 
события прошедшего года и  смотрит по 
телевизору салют. Сегодня правительство 
запрещает запускать фейерверки около 
дома из-за вреда окружающей среде и воз-
можного ущерба уличным декорациям. 
Были случаи, когда фонарики лопались».

Ван Цзысян, студент Центра образования 
иностранных граждан (ЦОИГ) РосНОУ:

«Новый год означает приход весны. Его 
празднование – одна из древних традиций, 
главный праздник для китайцев. Это время 
семейных встреч».

Чэнь Хун, студентка ЦОИГ:
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«Это самый популярный у нас праздник. 
Накануне Нового года мы собираемся за 
праздничным столом, ужинаем, общаемся, 
смотрим по телевизору новогоднюю кон-
цертную программу. А на следующее утро 
едим пельмени, посещаем родных и друзей, 
передаем им добрые пожелания». 

Хэ Лина, студентка ЦОИГ:

«Мы встречаем Новый год всей семьей. 
Где бы ты ни был, тебе хочется вернуться 
домой для встречи «главного дня в  твоём 
сердце». В древние времена в Китае совер-
шали жертвоприношения, чтобы поблаго-
дарить богов и попросить у них благополу-
чия на будущий год. Сегодня люди пишут 
на красной бумаге записки с добрыми по-
желаниями. Главное, чтобы в  новом году 
все родные были здоровы. Всю ночь в доме 
горит свет. Так в дом призывают бога бо-
гатства и бога плиты, чтобы целый год она 
была горячей, и на ней была еда.

За новогодним столом мы обсуждаем со-
бытия, которые произошли в этом году, а на 
следующий день посещаем родственников 
и желаем им богатства и благополучия». 

Цю Инмэй, студентка ЦОИГ:

«Новому году, или Празднику весны в Ки-
тае 4000 лет. Он возник из культа природы. 
Его отмечают полмесяца в  конце зимы. За 
неделю до праздника люди возвращают-
ся из поездок домой и начинают готовиться 
к встрече Нового года. Дел очень много! Надо 
успеть подстричься, обновить гардероб – Но-
вый год встречают в новой одежде, – закупить 
продукты для праздничного ужина, сделать 
в доме уборку. В Китае считают, что богатство 
приходит в  чистый дом! В  канун праздника 
надо поклониться предкам, украсить входную 
дверь надписями с  добрыми пожеланиями, 
а комнату – красными фонариками.

На новогоднем столе должны быть блю-
да из рыбы –  это означает изобилие в Но-
вом году, и из курицы – это означает удачу 
и процветание. В нашей семье праздничный 
ужин готовят мама и папа. После ужина мы 
должны поклониться родителям, бабушкам 
и дедушкам – это означает, что мы желаем 
им здоровья. Затем родители раздают де-
тям красные конверты с деньгами – символ 
мирной и спокойной жизни в будущем, ко-
торый изгоняет зло и призраков. 

Новый год мы проводим в семейном кру-
гу, лепим пельмени и  смотрим празднич-
ный концерт».  
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АФРИКА

Солнечные цветы и ритмичные танцы

В Африке на Новый год дарят друг другу 
букеты из жёлтых маргариток. Эти цветы – 
символ солнца. Люди собираются на пло-
щади, поджигают ель или эвкалипт и ждут, 
когда горящий ствол дерева упадёт. Его 
верхушка укажет то место, где в  наступа-
ющем году будет самый богатый урожай. 
А пока дерево горит, люди вокруг него тан-
цуют под звуки тамтама.

Харрисон Олеле, студент ЦОИГ:

«Я родом из Уганды, восточной части Аф-
рики. На Новый год у  нас принято укра-
шать дома цветами. 31 декабря люди идут 
в  церковь, а  утром возвращаются домой. 
Днём их ждёт праздничный обед. На но-
вогоднем столе – бананы, гранат, мясо (го-
вядина или баранина), национальное пиво. 
Праздник продолжается на улице: люди 
танцуют, поют, читают стихи». 

ЧЕХИЯ

Не дать счастью убежать, улететь, уплыть!

В Чехии на Новый год любят смотреть 
фильм-сказку «Морозко» Александра Роу. 
А на новогоднем столе обязательно должна 
быть чечевица – символ удачи и процвета-
ния. 

Михаэла Юрданова, студентка ЦОИГ:

«31 декабря в  Чехии рабочий день. Прав-
да, короткий, длится до 12:00 или 15:00. Мы 
отправляем на удачу новогодние открытки, 
письма и сообщения. Следуем пословице: как 
встретишь Новый год, так его и проведёшь. 
Нельзя стирать, убирать и  что-либо выно-
сить из дома. Если сделаешь это, Новый год 
не будет удачным. На праздник мы не едим 
курицу, кролика и рыбу, чтобы счастье не уле-
тело, не убежало и не уплыло. Вечером соби-
раемся с семьёй и друзьями на праздничный 
ужин, играем в игры, произносим новогод-
ние тосты, пьём вино и шампанское, загады-
ваем желания. В полночь запускаем на улице 
фейерверки. В  нашей семье есть традиция 
бросать на ёлку бенгальские огни. Если они 
зацепятся за ветки – желание сбудется». 
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ТАДЖИКИСТАН

Прыгнул через огонь – и грехов как не 
бывало

В Таджикистане Новый год  – праздник 
пробуждения Земли, который пришёл из 
Персии, где поклонялись солнцу. Недаром 
персидская поговорка гласит: на восто-
ке всё решает солнце. В  праздничные дни 
надо ходить в  гости, примириться со все-
ми родственниками. Мужчины устраивают 
состязания: победить в борьбе, скачках или 
стрельбе по мишеням – к удаче в новом году.

Хаким Рахимов, студент ЦОИГ:

«Новый год, или Навруз, мы отмечаем 21 мар-
та, в  день весеннего равноденствия. Празд-
ник символизирует объединение иранского 
и тюркских народов. Мы готовимся к праздно-
ванию Нового года: делаем в доме уборку, на-
деваем новые наряды, готовим весенние блю-
да. На новогоднем столе – семь блюд. 

Их названия  начинаются с  буквы «с»  – 
символ солнца, которое должно позабо-
титься о богатом урожае. Например, самса 
и сумалах. Сумалах – самая известная сла-
дость в Таджикистане, её готовят из зёрен 
пророщенной пшеницы и муки. 

Мы отмечаем праздник две недели. В пер-
вую неделю идём в горы, чтобы увидеть рас-
цветающую природу и  почувствовать себя 
её частью. Люди верят, что начинают новую 
эпоху с новыми идеями и отношениями.

Одна из традиций – прыгать через огонь. 
Если край одежды загорится – вместе с ку-
сочком ткани сгорят и твои грехи».

Разные народы отмечают Новый год по-раз-
ному. Но все хотят одного: чтобы любовь, со-
гласие и благополучие пришли в каждый дом.
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Для составления рейтинга «Интерфакс» 
исследовал результаты деятельности всех 
университетов России за  прошедший год. 
Всего 368 вузов вошли в публикуемую часть 
рейтинга. В их числе 28 национальных ис-
следовательских университетов, 10 феде-
ральных, 32 опорных, а также 98 участни-
ков программы «Приоритет 2030». Кроме 
того, оценена деятельность и  негосудар-
ственных вузов.

2023: итоги

Отмечать новый год гораздо приятнее, когда понимаешь, сколько сделано в уходящем 
году. Вот несколько самых важных событий 2023. РосНОУ подтвердил своё звание лучшего 
негосударственного университета в Национальном рейтинге университетов (НРУ) за 2023 год.

Лидер в сфере инноваций

12 образовательных программ Российско-
го нового университета вошли в  справоч-
ник «Лучшие образовательные программы 
инновационной России» 2023.

Гильдия экспертов в сфере профессио наль-
ного образования, Национальный центр 
профессионально-общественной ак к ре ди та-



18 КОРОТКО О ВАЖНОМ

ции и информационно-аналитический жур-
нал «Аккредитация в  образовании» с  2010 
года оценивают программы высших учеб-
ных заведений РФ  и  включают самые вы-
даю щи еся из них в справочник «Лучшие об-
ра зо ва тель ные программы инновационной 
России». 

Проект выявляет образовательные про-
граммы с наиболее высоким уровнем профес-
сиональной подготовки и доверия академи-
ческого, профессионального и студенческого 
сообществ.

Программы бакалавриата и магистратуры 
Российского нового университета вошли 
в справочник по двум категориям: програм-
мы, три и  более раз попадавшие в  спра-
вочник; программы, прошедшие профес-
сионально-общественную (национальную) 
аккредитацию.

В РосНОУ открыты два диссертацион-
ных совета

Оценкой кандидатских и докторских дис-
сертаций в университете займутся психоло-
го-педагогический и юридический советы. 
У  соискателей РосНОУ появится возмож-
ность защищаться и получать степени под 
руководством признанных учёных.

При подготовке диссертации важно, где 
будет проходить предварительная экспер-
тиза, а затем защита. Наличие собственных 
диссертационных советов очень важно для 
каждой образовательной организации ещё 
и потому, что они определяют и формируют 
научную и исследовательскую деятельность.

РосНОУ начал сотрудничать с предпри-
ятиями Рязани

В 2023 году подписано соглашение с ПАО 
завод «Красное знамя». Одно из  крупней-
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ших предприятий оборонно-промышленного 
комплекса страны специализируется на  раз-
работке и серийном производстве наукоёмких 
изделий радиотехнического профиля и высо-
коточной радиоэлектронной аппаратуры. 

С 2003 года «Красное знамя» входит в со-
став АО «Концерн ВКО «Алмаз-Антей», 
где уже этим летом планируется практи-
ка студентов РосНОУ. Возможно, в  бли-
жайшее время студенты университета 
пройдут практику на производственных 
подразделениях предприятия. 

Студенты медиацентра РосНОУ заняли 
призовые места на Московской студенче-
ской весне

Восьмой фестиваль собрал более 3000 
участников, конкуренция была очень серьёз-
ная. Тем ценнее победы наших звёзд!

В направлении «Медиа» Анастасия Чу-
пик заняла второе место в  номинации 

«Художественная фотография», а  Ольга 
Летуновская получила специальный ди-
плом в  номинации «Публикация». Олег 
Саркисов представил творческий проект 
в направлении «Брендинг» и занял первое 
место в номинации «Арт».

Влада Бондарева стала серебряным при-
зёром IV Всероссийской олимпиады по 
сервису, туризму и  гостиничной деятель-
ности

Студентка-бакалавр 4 курса направления 
подготовки «Туризм» Российского нового 
университета стала призёром II  степени. 
Олимпиада состояла из  двух туров. В фи-
нальный были включены авторы ярких 
разработок, победители прошлогодней 
олимпиады, Влада Бондарева — в их числе. 
На олимпиаде 2023 она успешно выполнила 
ряд теоретических, практических и  твор-
ческих заданий. Влада уже работает, как 
и многие студенты РосНОУ.
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«Правосознание имеет каждый, 
кто сознаёт, что на свете есть 
другие люди…»

Мария Шигапова

11 октября 2023 года Российский новый 
университет отметил 100-летний юбилей 
Александра Яковлевича Сухарева (1923–
2021). 

 В РосНОУ отметили 100-летие со дня рождения учёного-правоведа, Генерального прокурора 
СССР, руководителя научной школы А. Я. Сухарева.

Выдающийся государственный деятель, 
Заслуженный юрист РСФСР, Заслуженный 
работник прокуратуры Российской Феде-
рации, Генеральный прокурор СССР, член 
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Научно-консультативных советов при Ге-
неральной прокуратуре РФ (с 1996) и при 
Следственном комитете при прокуратуре 
России (с 2008), доктор юридических наук, 
профессор, автор более 120 научных трудов. 
В  последние годы жизни возглавлял юри-
дическое направление в Российском новом 
университете. Здесь он создал школу по 
формированию правосознания молодёжи.

Ректор РосНОУ Владимир Зернов:

– Александра Яковлевича Сухарева цени-
ли коллеги, студенты и сотрудники нашего 
университета. Это был один из самых ува-
жаемых юристов страны. Он внёс значи-
тельный вклад в подготовку кадров, создал 
научную школу, которая успешно работает 
и сегодня.

Дело наставника продолжают молодые 
исследователи-юристы: в  рамках работы 
школы изучаются проблемы обеспечения 
законности и  правопорядка, взаимодей-
ствие правоохранительных органов в сфере 

противодействия преступности, укрепле-
ние безопасности как основа противодей-
ствия преступности, участие институтов 
гражданского общества в обеспечении пра-
вопорядка, тенденции развития правового 
государства, правовое воспитание и  про-
свещение, идеология патриотизма как со-
зидающая сила в российском государстве.

Исследования научной школы актуальны, 
«работают» на долгосрочную перспективу, 
положительно влияют на духовно-нрав-
ственное воспитание молодёжи, которое 
является национальным приоритетом и от-
ражается в основных документах развития 
страны. Например, в  Стратегии развития 
воспитания в  Российской Федерации на 
период до 2025 года указаны задачи раз-
вития высоконравственной личности, раз-
деляющей российские традиционные ду-
ховные ценности, такие как достоинство, 
права и свободы человека, патриотизм.

Патриотическое воспитание граждан 
всегда находилось в  поле зрения учёного. 



22 К ЮБИЛЕЮ А.Я. СУХАРЕВА

Он часто проводил встречи с молодёжью – 
школьниками, кадетами, студентами. 
Стремился привить им интерес к истории 
страны, героическим подвигам предков, 
а  также интерес к  участию в  построении 
здорового общества, в  котором каждый 
человек соблюдает законы. Правосознание 
нового поколения – одна из ведущих тем 
исследований и  трудов государственного 
деятеля.

Выдающийся философ Иван Александро-
вич Ильин писал: «Человеку невозможно 
не иметь правосознание; его имеет каждый, 
кто сознаёт, что кроме него на  свете есть 
другие люди». По мысли философа, жизнь 
человека направляется его правосознани-
ем, это обязательный для всех критерий 
регулирования общественных отношений, 
основа создания законов. 

Авторитет в профессиональном сообще-
стве А. Я. Сухарев заслужил благодаря пра-
вовому просвещению населения, решению 
проблем прокурорского надзора, усилению 
роли адвокатуры. Первая научная статья 
«Насущные проблемы адвокатуры» была 
опубликована в  1964 году в  журнале «Го-
сударство и  право». Автор считал, что на 
адвокатов возложена большая социальная 
миссия: оказывать правовую помощь не 
только гражданам, но и предприятиям, по-
вышать качество юридических услуг, в том 
числе на безвозмездной основе, и делать их 
более доступными. Он способствовал со-
зданию системы повышения квалификации 
адвокатов и  других работников учрежде-
ний юстиции. В  1972 году выступил соав-
тором коллективного труда «Роль и задачи 
Советской адвокатуры». 

Адвокат защищает человека, а учитель его 
воспитывает. В  роли учителей Александр 
Яковлевич видел юристов, чья задача – по-

вышать правовую грамотность населения, 
способствовать преодолению правового 
нигилизма. Он был автором проекта поста-
новления ЦК КПСС «Об улучшении пра-
вового воспитания трудящихся».

Более 20 лет учёный-правовед изучал 
проблемы правового просвещения и  вос-
питания. В  1980-х выступил соавтором 
учебников: «Основы правоведения», «Со-
ветское государственное строительство 
и  право». Профессиональное сообщество 
высоко оценило эти работы.

Благодаря стараниям юриста в  учебных 
заведениях страны появился курс «Основы 
правоведения», была основана сеть юриди-
ческих кружков, начал издаваться журнал 
«Человек и  закон». К  журналу проявляли 
интерес и специалисты, и далёкие от юри-
дической специальности люди. Тираж изда-
ния составлял 12 миллионов экземпляров. 

Этой работе предшествовали статьи: 
«Повышать эффективность правового вос-
питания» и  «Правовые знания в  массы». 
А. Я. Сухарев обосновал эффективность 
правового воспитания как отрасли научной 
и практической деятельности, в основе ко-
торой лежат социологические, социально-
психологические исследования правовой 
культуры.

В 1980–1982 годах вышла серия брошюр: 
«Права и свободы граждан», «Закон охра-
няет природу», «Когда бездействие пре-
ступно», «Слушается уголовное дело», 
«Кто отвечает за соучастие в  преступле-
нии», «Что надо знать об уголовном кодек-
се», «Если ты свидетель».

В 1984–1988 годах А. Я. Сухарев работал 
в  Министерстве юстиции РСФСР. При-
держивался позиции, что в  правовом вос-
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питании органы юстиции должны быть не 
сторонними наблюдателями, а  непосред-
ственными участниками. В эти годы были 
изданы: «Цена неосторожности», «Слуша-
ется гражданское дело», «Борьба с  нетру-
довыми доходами». 

Он всегда проявлял пристальное внима-
ние к работе органов прокуратуры, чья де-
ятельность должна обеспечить законность. 
Укрепление законности и  правопорядка 
было целью его жизни.

– Я приверженец закона, и на меня не произ-
водят впечатление никакие имена. В  этом 
моя сила, – любил говорить юрист. В годы 
его руководства Генеральной прокурату-
рой были кардинально обновлены функци-
ональные направления и  структуры аппа-
рата, усовершенствован прокурорский 
надзор. По мнению заместителя прокуро-
ра ЮВАО г. Москвы, советника юстиции 
Михаила Сухарева, Генеральный прокурор 
вывел подготовку кадров на новый уровень 

и  способствовал повышению авторитета 
ведомства. 

Многое сделал юрист и  для сохране-
ния исторической памяти. Исторические 
события рассматривал с  точки зрения 
соблюдения прав и свобод человека и гра-
жданина, идеи справедливости Закона, 
уроков прошлого и  предупреждения на-
цизма.

Противодействовал фальсификаторам 
истории, которые пытались принизить 
роль СССР в  Великой Победе. Был глав-
ным идеологом и организатором междуна-
родных конференций, посвящённых 50-ле-
тию и 60-летию Нюрнбергского процесса, 
а  также Хабаровского трибунала, осудив-
ших фашизм и японский милитаризм. Под 
его руководством выпущены книги: «Уроки 
Нюрнберга и  проблемы международной 
законности», «Без срока давности: к 60-ле-
тию Нюрнбергского процесса», «Послед-
няя точка Второй мировой».
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Полномочный представитель губернато-
ра Воронежской области Алексей Аксенов: 

– Книги Сухарева стали основой сохранения 
общественной памяти. Сегодня, когда недру-
жественные страны насаждают «культуру 
отмены», эта борьба касается каждого жи-
теля нашей страны, и нам стоит опираться 
на научные труды правоведа. 

Фронтовое прошлое заставило героя Ве-
ликой Отечественной войны выпустить 
книги о Г. Ф. Захарове, И. Д. Черняховском, 
Ф. И. Толбухине – наших незаслуженно за-
бытых военачальниках.

– Война показалась мне нескончаемо долгой 
и изнурительной, но она испытала меня фи-
зически и  закалила духовно, научила правде 
жизни. И те боевые эпизоды, что запали мне 
в память, ценны не сами по себе, а тем, что 
являются отражением реальности целой со-
ветской эпохи, сконцентрированным в  годах 
военного лихолетья, которые никто и  ни-
когда не имеет права забывать, – вспоминал 

Александр Яковлевич страшное испытание 
на переломе истории нашего государства. 
Всю жизнь он отстаивал правду о  войне. 
Благодаря его усилиям было предотвраще-
но уничтожение памятника Черняховскому 
в  Вильнюсе: теперь монумент установлен 
в Воронеже.

В день юбилея в  РосНОУ провели Все-
российскую межвузовскую научно-прак-
тическую конференцию «Формирование 
правосознания молодёжи. Вызовы эпохи. 
К  столетию А. Я. Сухарева». Мероприя-
тие объединило более 100 представителей 
вузов, органов государственной власти, 
общественных организаций и  силовых 
структур. 

Литературно-историческое и научное на-
следие А. Я. Сухарева обсудили на пленар-
ном заседании руководитель управления 
Следственного комитета РФ, генерал-май-
ор юстиции, Герой России Сергей Петров; 
научный руководитель Центра интеграци-
онных и  цивилизационных исследований 
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Института государства и права РАН Сер-
гей Бабурин; вице-президент Федеральной 
палаты адвокатов Алексей Галоганов; за-
меститель министра Министерства науки 
и высшего образования РФ Ольга Петрова; 
Председатель исполнительного комитета 
Московского областного отделения Ассо-
циации юристов России Михаил Зюзьков; 
ректор МЮИ Николай Жильцов; прорек-
тор МГЮА Владимир Синюков; советник 

при ректорате МГУТУ им. К. Г. Разумовско-
го Алексей Тыртышный; заместитель ди-
ректора по научной работе Музея космо-
навтики, преподаватель РосНОУ Вячеслав 
Климентов и многие другие.

Темой секционных заседаний стали тра-
диции и  инновации правового просвеще-
ния молодёжи, развитие её правосознания 
в современных условиях. 
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Сохранить здоровье, 
чтобы спасти планету

Цель «зелёной» экономики  – повышать 
благополучие общества, уменьшая нагрузку 
на экосистему. Искать баланс между соци-
альной политикой, экономикой и экологи-
ей. Её концепция поддерживает сохранение 
ресурсов и снижает негативное воздействие 
на природу. При этом рост качества жизни 
человека мирно уживается с  бережливым 
отношением к  природному капиталу. Воз-
никает лишь один вопрос: какой ценой?

Чтобы «зелёная» экономика формирова-
лась, необходимо: 

• сократить государственные инвестиции 
в  экологически вредные отрасли и  уве-
личить для них налоговые тарифы;
• инвестировать в отрасли «зелёной» эко-
номики: сельское хозяйство, возобновляе-
мые источники энергии, водоснабжение, 
переработку отходов;
• внедрить чистые и эффективные техно-
логии в  экономику, основанную на иско-
паемых ресурсах, – это как раз характерно 
для России. 

Десять лет назад в России приняли декларацию о внедрении принципов «зеленой» экономики. 
По прогнозам экспертов, «зелёная» экономика в России окончательно сформируется к 2030–
2050 годам. В чём сложности перехода, какие минусы могут быть у «зелёного» подхода, и что 
может сделать обычный человек, чтобы изменить мир к лучшему, – разбираемся в статье.

Всё это влечёт многомиллиардные затра-
ты со стороны государства, потерю мил-
лионов рабочих мест, рост цен и  налогов 
для простых граждан. «Зелёная» экономи-
ка привлекательна как концепция, которая 
обозначает глобальную проблему и выдаёт 
решение с позитивными результатами. Од-
нако сам процесс решения проблемы на 
данный момент выглядит спорным. К при-
меру, переход на альтернативные источники 
энергии не изучен в полной мере и влечёт за 
собой возможные перебои в электричестве 
из-за «неправильных» погодных условий. 
А отказ от обычных автомобилей в пользу 
электрокаров или велосипедов – необходи-
мость создания новой дорогостоящей ин-
фраструктуры. По данным ВЭБ (ВЭБ.РФ) 
России, инвестиции в  «зелёные» проекты 
в России к 2030 году достигнут 20 триллио-
нов рублей. 

По словам доктора технических наук, 
профессора Андрея Андреевича Агеева, 
у России в сфере «зелёной» экономики свой 
путь. Европа помешана на борьбе с  вред-
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ными выбросами в атмосферу. Отечествен-
ные учёные оценивают влияние СО2 гораз-
до спокойнее. 

«Подавляющее количество СО2 в атмосфе-
ре – это продукт, который вырабатывается 
бактериями и грибами, не человеком. Влияние 
СО2 сильно преувеличено и  политизировано. 
«Зелёная» экономика должна использовать 
«зелёную» энергетику, не связанную с горени-
ем и сжиганием минерального топлива – дров, 
угля, нефти и газа. Она может использовать 
энергию ветра и солнца. В первом случае нет 
данных о  влиянии на климат. Если вы пере-
кроете Гольфстрим, Европа замёрзнет, а если 
перекроете потоки ветра, то, наверное, ка-
кие-то катаклизмы случатся, но мы пока 
даже не можем этого прогнозировать. Для 
использования энергии ветра нужны специ-
альные лопасти, при их вращении генериру-
ется инфразвуковое излучение. Как именно 
оно влияет на человека, мы не знаем, но хо-
рошо известен факт, что подобное излучение 

использовалось в  фашистской Германии как 
массовое оружие. В этом надо серьёзно разби-
раться. Использование энергии солнца может 
проиллюстрировать пример: вы над землёй 
раскрыли огромный зонтик, и на этом зонти-
ке будут солнечные батареи, которые перево-
дят солнечную энергию в электрическую. Как 
вы думаете, хватит ли этой энергии, чтобы 
осветить тень, которая падает от зонтика? 
Вывод простой. Все эти моменты представ-
ляют собой огромное поле для научных иссле-
дований».

Декларация о  внедрении принципов 
«зелёной» экономики в  России была при-
нята десять лет назад. Сначала в бизнес-со-
обществе возник скепсис в отношении ESG 
(Environment, Social, Governance. В  переводе 
с  английского — «окружающая среда, обще-
ство, управление». Это стратегия развития 
компании, которая предусматривает про-
зрачность в менеджменте, заботу об экологии 
и людях). Затем бизнес приспособился к но-
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вым условиям. Экологические, социальные 
проекты даже увеличили свою актуальность, 
повестка осталась приоритетной и для биз-
неса и для государства. Оно стремится ми-
нимизировать потери от экологических 
проблем для ВВП, которые, по самым при-
близительным подсчётам, составляют от 12 
до 15%, и сохранить здоровье населения. 

Пока вопрос перехода к «зелёной» эко-
номике на уровне государства и  бизнеса 
остаётся дискуссионным, сыграть свою од-
нозначно положительную роль в «озелене-
нии» планеты способен каждый отдельно 
взятый человек. Мы все можем освоить ра-
зумное потребление: сократить собствен-
ные расходы электричества, воды, поку-
пать вещи и продукты по необходимости, 
а не из-за очередной рекламы или красивой 
упаковки, сдавать ненужное в переработку 
или отдавать на благотворительность, сор-

тировать мусор и  т.д. Но самое главное, 
с  чего стоит начать свой путь спасения 
планеты,  – это мы сами. Невозможно за-
ботиться об окружающей среде, не позабо-
тившись о себе. И невозможно чувствовать 
себя хорошо даже в  экологически чистом 
мире, когда есть проблемы со здоровьем. 

Согласно данным опроса аналитическо-
го центра Национального агентства фи-
нансовых исследований (НАФИ) и  сети 
«РЖД-Медицина», которые опубликовала 
газета «Известия», в 2022 году плановое ме-
дицинское обследование прошли всего 5% 
россиян. Только 22% опрошенных знают об 
услуге медицинского чекапа — комплексно-
го обследования организма для раннего вы-
явления различных заболеваний. Пережи-
вать по поводу заболеваний, которые пока 
не дают о себе знать или слегка беспокоят, 
а тем более по поводу профилактики, рос-
сиянам несвойственно. 
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Главной задачей отечественной медицины 
становится популяризация профилактики, 
раннего выявления и  предотвращения за-
болеваний с учётом особенностей каждого 
человека. И здесь очень важна готовность 
этого человека наблюдать и оценивать со-
стояние своего здоровья, использовать для 
этого самые разные методики, учитывать 
рекомендации специалистов и  таким об-
разом сохранять активность и  бодрость 
максимально долго. 

Сегодняшние методы оценки состояния 
здоровья населения на основе показателей, 
фиксируемых государственной статисти-
кой, позволяют оценить лишь чётко очер-
ченные формы болезни. Но можно оценить 
и начальные изменения состояний организ-
ма. Сделать это помогают неинвазивные 
экспресс-методы ранней диагностики из-
менения здоровья при воздействии факто-
ров окружающей среды. 

И  эти экспресс-методы используются 
в РосНОУ!

Рядом с  лифтом на первом этаже есть 
дверь медицинского центра. Лифтом мы 
пользуемся каждый день и  по многу раз. 
А вот соседнюю дверь без особой надобно-
сти не открываем. 

Напрасно. Болезни наступают на нас не-
заметно, исключение составляют только 
инфекции. Знать, что ты уже в зоне риска, 
и принять профилактические меры, значит 
сохранить здоровье на долгие годы.

В медицинском центре есть две уникаль-
ные методики неинвазивной экспресс-
оценки состояния здоровья.

Электронная органометрия представ-
ляет собой воздействие электрического 
импульса на активные точки организма 
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(предшествующая методика  – акупункту-
ра). С помощью данной технологии мож-
но проверить работу различных органов 
посредством сопротивления внутренней 
силы активной точки к току, который по-
дают через датчик. Диагностика занимает 
15 минут и  даёт информацию о физиоло-
гических нарушениях на ранних стадиях: 
сбои в  работе органов (в том числе из-за 
онкологии), авитаминоз, вирусы, парази-
ты, интоксикации и  скрытые инфекции, 
аллергены, последствия электромагнитно-
го излучения и  т.д. Уникальность метода 
в  том, что он позволяет определять пути 
возможного распространения патологиче-
ского процесса и  целенаправленно наме-
чать «мишени» для лечебно-профилакти-
ческого воздействия. 

Ап паратно-программный комплекс «Кар-
дио код» проводит автоматический анализ 
объёмных показателей гемодинамики, ко-

торые характеризуют работоспособность 
мышц сердца в целом, указывают, держат ли 
мышцы нагрузку, определяют запас энер-
гии, обеспечивающий готовность миокарда 
работать в  режиме кратковременных на-
грузок высокой интенсивности. «Кардио-
код» также оценивает риски для сердечно-
сосудистой системы, позволяет уменьшать 
частоту внезапной смерти, контролировать 
психофизическое состояние человека. За 
5 минут диагностики человек получает ин-
формацию о качественных изменениях со-
стояния сердца и сосудов. 

Экология коварна: может «вытащить» чело-
века из болезненного состояния, а может и сде-
лать его инвалидом со множеством хрониче-
ских заболеваний. Пока мир ещё не перешёл 
на «зелёную» сторону, нам важно особенно 
бережно относиться к своему здоровью и ис-
пользовать любую возможность для того, что-
бы улучшить его, и помочь планете.
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Как появился Книжный клуб?

Книжный клуб РосНОУ появился всего 
три месяца назад, но уже собрал интерес-
ную компанию. Количество желающих 
почитать книги и поделиться своими впе-

В компании книгочеев

Слово «книгочей» заимствовано из старославянского. У него было другое окончание: «книгочИй». 
Так называли тех, кто по книгам обучал церковным или светским законам. В  «Словаре 
Академии Российской», а  затем и  в «Толковом словаре живого великорусского языка» Даля 
книгочеем называют человека, который «находился при письменных делах и чтении». Позже 
у термина появился новый смысловой оттенок: знаток книг и учёный человек, «книжник». 
Сегодня книгочеями называют любителей чтения книг, людей, которые много читают. Книги 
становятся для них настоящей страстью, образом жизни. Такие люди всё время находятся 
в поиске новых авторов и историй и очень любят делиться своими находками. 
Теперь сообщество книгочеев, Книжный клуб, есть в РосНОУ. О том, как оно появилось и как 
живет, рассказывает председатель клуба Юлиана Прудникова. 

чатлениями в  нашем сообществе растет 
буквально с каждым днем, что дает понять, 
насколько у наших студентов развита по-
требность и  заинтересованность в  сфе-
ре чтения. Меня это радует, ведь теперь 
у нас имеется такое общество, где можно 
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выразить своё литературное видение, по-
делиться впечатлениями, узнать о  книж-
ных новинках, пообщаться и  расширить 
кругозор. 

Мы сразу договорились о форматах: это 
свободный дискуссионный тон общения 
и  максимальное уклонение от  «школьных 
занятий». Наша цель – создать домашнюю 
обстановку, чтобы можно было говорить 
о  любых эмоциях – критиковать или хва-
лить книгу, обсуждать биографии авторов, 
а также прислушиваться к суждению каж-
дого, ведь здесь нет правильного или не-
правильного ответа, есть только Вы и Ваше 
индивидуальное мнение. 

Сколько раз вы уже собирались? Как 
выбираете, что будете читать?

Мы успели собраться несколько раз, 
прочитать две книги и под приятное чаепи-
тие обсудить одну из них. Первую книгу мы 
выбирали с помощью жеребьевки, это был 
«Мартин Иден» Джека Лондона. В  связи 
с  тем, что раньше никто из наших книго-
чеев в книжном клубе не был, встреча всем 
запомнилась. Как и планировалось, один из 
участников, чью книгу в случайном поряд-
ке вытащили из «шляпы», рассказал нам 
о биографии писателя, о его творчестве. Мы 
узнали об истории возникновения уникаль-
ного романа, который называют автобио-
графическим. В нем есть описания этапов 
жизни автора, его замыслов, приключений 
его подруги и  знакомых. «Мартин Иден» 
стал настоящим событием в  литературе, 
и  сегодня это произведение о  творческом 
человеке очень актуально. Участники на-
шего книжного клуба абсолютно искрен-
не высказывались и  открывали для нас 
необычные и ранее не упомянутые факты 
об авторе и его литературном творении.

Может,  кто-то уже особенно заметен 
среди ваших книгочеев?

Каждый дает понять, что он знаком 
с сюжетом, и что мы – единомышленники 
в  сегодняшней беседе. Кто-то чуть актив-
нее, а  кто-то  – молчаливее и  глубже. Из 
активных отмечу Арута Мелконяна, Ели-
завету Самойлову, Анастасию Мощалкову 
и Николая Квашнина. Конкретно эти ре-
бята поддерживают каждый высказанный 
тезис своим уместным утверждением либо 
мнением. Может, ребята не живут чтением, 
но проявляют тотальную заинтересован-
ность в общей дискуссии и дают отличный 
результат.

Какие планы на будущее у  книжного 
клуба?

В будущем мы планируем рассмотреть 
идею создания «подгрупп» нашего сооб-
щества. Поясню: среди нас есть ребята, 
интересующиеся или уже пробующие себя 
в роли авторов. Не исключаю, что они пи-
шут и  стихи, и  прозу, и  эпические малые 
жанры. С  уверенностью могу сказать, что 
многие из нас хотели бы поделиться своим 
трудом и  услышать мнение других людей. 
Понять сложности, получить хорошую дозу 
критики и  обрести опору среди людей, 
плывущих в том же направлении. 

Для чего вы решили создать книжный 
клуб?

Книжный клуб был создан не только для 
поиска единомышленников. Нам хотелось 
рассказывать о своих мыслях, идеях и пла-
нах, делиться ими для духовного развития. 
В  нашем клубе абсолютно каждый может 
заняться любимым делом, окунуться сам 
и погрузить других в свой «книжный мир». 
Спасибо всем, кто проявил инициативу 
в создании нового творческого направления 
в Российском новом университете.
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Открывать границы 
в голове

Медиацентр «Медиаком» – одно из самых многочисленных и активных студенческих 
объединений Российского нового университета. Эти ребята давно заявляют о себе в подкастах 
«Радио, 22», на YouTube, а теперь ещё в формате телевизионных новостей.
Они с упоением участвуют в региональных конкурсах и получают награды. В Московской 
студенческой весне ребята из Mediacom заняли три призовых места. 
Они всё время в творчестве, в поиске, в процессе. Руководитель объединения Арут Мелконян 
часто берёт интервью. В нашем выпуске – другой формат – размышления самого Арута. 

О смысле работы медиацентра

Не вижу смысла в том, чтобы просто су-
ществовать как студенческое объединение. 
Студенты собираются ради чего-то, и наша 
задача  – максимально поддерживать их 
инициативу и  интересы, вместе создавать 
что-то полезное. Я старался выстроить си-
стему так, чтобы каждый человек мог участ-
вовать в общем деле и при этом реализовы-
вать свои задумки.

У студентов есть интерес просто захо-
дить к  нам, чтобы предлагать новые идеи 
или быть частью команды и  помогать со-
здавать атмосферу, в  которой рождается 
творчество.

Я всё время нахожусь в  поиске балан-
са, чтобы инициативы ребят сочетались 
с  моими советами, решениями и  опытом. 
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Это помогает создавать яркий и полезный 
продукт, а  также делает работу над ним 
интересной для всех. Интерес – наша глав-
ная мотивация. Мы все стремимся совер-
шенствоваться, но ещё важнее для нас сам 
процесс работы. Творчество не должно 
напрягать, оно должно быть увлекатель-
ным, экспериментальным, с  элементами 
новизны.

Я вижу смысл существования только 
в творчестве и улучшении навыков.

О новых форматах

Мы стараемся работать широко, чтобы 
охватывать все способы коммуникации: нас 
можно слушать, смотреть и читать. Наибо-
лее удачным форматом я считаю видео. Там 
раскрывается всё: и картинка, и интересная 

подача, и возможность реализовать многое. 
РосНОУвости  – самый удачный наш 
проект. Я на него ставил и очень долго ра-
ботал с ним. Есть ошибки, мы их будем ис-
правлять, но решение делать новости было 
правильным и нужным. Пилотный выпуск 
начинается с моей фразы «Это будет леген-
дарно. Просто шик!» И  я действительно 
так думаю.

Об отзывах

Как мы получаем обратную связь от 
зрителей и  слушателей? Читаем отзывы. 
99  процентов комментариев хвалебные 
и положительные. Всегда призываю к тому, 
чтобы говорили и  хорошее и  плохое, что 
не нравится. Позитив мотивирует, а  кри-
тика указывает на недочёты, показывает, 
что нужно улучшать. Поэтому только поло-
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жительные отзывы вызывают у нас лёгкое 
сожаление. Важно, что мы получаем обрат-
ную связь не только в комментариях, но, по 
большей части, ещё и лично. 

О команде медиацентра

Творческие люди разные. В  основном 
они открытые, дружелюбные и  поддер-
живающие любую коммуникацию. У  нас 
только такие. Найти в университете твор-
ческих людей было нетрудно, у нас особая 
энергия, на которую люди сами приходят. 
Мы никого не заставляем, только иногда 
приглашаем. В этом секрет: сюда приходят 
люди, которым заведомо интересно, с ними 
работать намного проще.

К каждой творческой личности нужен 
подход, они своеобразные, собрать их в ко-
манду сложно. Каждому должно быть ком-
фортно, а  для этого с  каждым нужно об-
щаться индивидуально. И только так. 

Про конкурсы

Зачем нам конкурсы? Чтобы понять, на-
сколько мы конкурентоспособны. Это воз-
можно только на межвузовских соревно-
ваниях. Московская студенческая весна 
показала, что мы хороши, и  дала нам но-
вый опыт. Любой конкурс  – это испыта-
ние и опыт, творческая реализация и очень 
объёмная работа. На каждом конкурсе 
перед нами стояли сложные задачи, мы их 
реализовывали и  становились профессио-
нальнее и сплочённее.

А зачем нам опыт в  медиа? Многие из 
нас имеют цели и желание работать в этой 
сфере. Для остальных, кто не видит своей 
работы именно в  направлении коммуни-
каций, это способ стать более открытым, 
приобрести новые навыки, понять, как 
общаться с  людьми. Полезна сама работа, 
концепция, она открывает границы в голо-
ве. А главное –это всегда удовольствие.
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Кристина Кулешова: 

«Меня мотивирует желание 
стать лучшей версией себя»

Кристина, привет! И первый вопрос, кото-
рый интересует всех: как ты всёе успеваешь? 
А кто говорит, что я  всё успеваю? Это 

неправда! У меня иногда может что-то идти 
не по плану. Очень важно следить за време-
нем. Еще в школе я поняла, что время – это 
главный ресурс, и им важно уметь грамотно 
распоряжаться. Спасает тайм-менеджмент. 
Я просто записываю все свои дела, и это по-
могает визуализировать происходящее. Зву-
чит как цитата из курса Блиновской, но это 
действительно работает. А еще у меня махо-
вик времени есть. Секрет! 
Ты родом с Дальнего Востока. Как ты пер-

вый год чувствовала себя в Москве? Что помо-
гало абстрагироваться и настроиться на рабо-
чую волну? 
Было тяжело. Семьи очень не хватало. 

Я буквально не знала, как мне теперь отме-
чать праздники, которые до этого всегда 
были семейными. Абстрагироваться зача-
стую не получалось, поэтому приходилось 
это проживать, прорабатывать. Помогала 
студенческая жизнь: учеба, 235 секций, 167 
кружков. Времени на грусть особо не оста-
валось. 
Расскажи об опыте участия в индивидуаль-

ной номинации «Творческая личность года» кон-
курса «Студент года Москвы»? 

Девиз по жизни: всё, что ни делается, – к лучшему. 

Заявку подали мои друзья, а не я сама. Они 
были крайне уверены в моей победе.
Конкурс проходил в  несколько этапов: 

заочный и  очный. Последний состоял из 
самопрезентации, кейса, дополнительного 
задания. Это было интересно: знакомства, 
новая площадка. Я успешно прошла все эта-
пы, познакомилась с  креативными личнос-
тями, освоила в  совершенстве анимацию 
в PowerPoint. Победителем я не стала, зато 
получила крутой опыт. Теперь у  меня есть 
трёхминутная презентация обо мне.
Что нужно сделать, чтобы стать именным 

стипендиатом г. Москвы? 
Нужно учиться на бюджете на «хорошо» 

и «отлично». Быть активным студентом как 
во внутренних, так и во внешних меропри-
ятиях и просто хорошим человеком. У меня 
так.
Ты председатель общежития. Что это для 

тебя значит?
Ответственность. Причём не только за 

свои действия, но и за действия других сту-
дентов, проживающих в  общежитии. Пред-
седатель общежития  – это не про личный 
пиар, это про помощь людям и умение при-
нимать серьёзные и  взвешенные решения. 
Неважно, кого они касаются. 
Топ-3 места РосНОУ и почему? 
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Малахитовый зал – эпицентр всех студен-
ческих мероприятий. Душа вуза. 

800-й кабинет. Для меня это серд-
це вуза и  «кухня». Именно там создаются 
большинство наших выступлений и  сцена-
риев к мероприятиям. А еще, как и на кухне, 
там можно за чаем поговорить по душам.
И 801 кабинет  – это мозг студенческой 

жизни, который всегда подскажет и  напра-
вит в нужное русло. 
Что тебя мотивирует? 
Желание стать лучшей версией себя. Всё 

достигается упорством и  выдержкой. Если 
ты хочешь что-то изменить в  своей жизни, 
то делай что-нибудь, развивайся. Если нет – 
оставайся на том же месте.  
Перечисли самые значительные награды, ко-

торые ты получала во время учёбы в РосНОУ? 
Первое место в  Кубке первокурсни-

ка по КВН. Это была моя первая награда 
в РосНОУ, поэтому она очень много значит 
для меня. Первое место в конкурсе «РосНОУ 
ищет таланты» в  направлениях вокальное 
и  театральное искусство, МИСС РосНОУ 
2022 года, лучшая актриса открытых кубков 
по КВН. И, наконец, моя радость и  боль – 
«Персона года 2023 года». Пожалуй, самая 
неоднозначная награда из всех, которые 
я когда-либо получала. 
Почему «Персона года 2023» – самая неодно-

значная награда? 
Потому что после неё я  столкнулась 

с огромной волной негатива и негодованием 
людей. Это сильно сказалось на моём эмо-
циональном состоянии. Меня поддерживали 
близкие люди. 
Как ты думаешь, почему так вышло? 
Как мне кажется, эта участь настигла бы 

любого, кто оказался на моём месте. Люди ду-
мали, что победит другой человек, и когда их 
надежды не оправдались, они начали сильно 
«грустить».
Чтобы ты сказала этим людям? 
Желаю им научиться поддерживать своих 

друзей. Выражать свои мысли и  не затра-
гивать чужие чувства. Ну, по крайне мере, 
стараться так делать. И чтобы они приобре-

ли telegram-premium. Ведь тогда появится 
больше возможностей в этом мессенджере. 
Расскажи о Студии комедии РосНОУ. Чем вы 

там занимаетесь? А то я не в курсе.
В студии комедии два направления: КВН 

и  Стендап. Я  состою в  обоих. Под руко-
водством Натальи Теряевой у нас проходят 
открытые кубки КВН, отчетные стендап-
концерты, чемпионаты по импровизации 
и различные мастер-классы. У нас весело! 
Мы пишем монологи, номера придумываем, 

ставим все  это «на ноги». Иногда принимаем 
участие в  организации вузовских мероприя-
тий. Например, в этом году мы помогали в на-
писании сценария и  вели посвящение в  сту-
денты. Нам понравилось. Остальным – тоже. 
Какие вы молодцы! Наталья Теряева  – 

сильно знакомая фамилия.
Она почти как Терешкова. Открывает но-

вые вселенные в нашем университете. 
Ладно, Кристин. Не получилось пошутить, 

кстати об этом. Что для тебя КВН? Кем ты 
себя видишь в  этой деятельности через пять 
лет? 
Для меня КВН – это образ жизни, семья. 

Ты всегда находишься в поиске новых идей, 
музыки, тем для шуток. Уже не я  в КВНе, 
а КВН во мне. Через пять лет я себя вижу не 
Масляковым, конечно, но тоже кем-то зна-
чимым и известным в области комедии. Хотя 
для КВН пять лет  – это очень маленький 
срок.
КВН или Стендап? 
КВН  – потому что это командная игра. 

Если побеждаете, то побеждаете вместе, если 
проигрываете, то тоже вместе. Эмоции на-
много ярче, если их испытывает целый кол-
лектив, а не отдельный человек. В этом и есть 
главное отличие КВН от Стендапа. В послед-
нем ты один: сам написал, сам выучил, сам 
рассказал. В КВНе вы семья. 
КВН или РосНОУ? 
КВН в РосНОУ! Что за вопросы? Мне тут 

ещё учиться.
Кристина Кулешова  – это… Опиши себя 

тремя словами. 
Упорство, юмор, хачапури.
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