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93 3348 397 180 12 124 42.9 3 2817.1 3.9 26 5.2 133.9 44 1584 108 12 32 18.2 1344.8 1.8 10 2 55.2 42 1512 72 72 19.8 3 1267.2 1.8 12 2.4 61.8 7 252 20 4.9 205.1 0.3 4 0.8 16.9

36 1296 142 72 12 28 16.5 1102.5 1.5 10 2 51.5 30 1080 72 12 16 13.2 914.8 1.2 8 1.6 41.2 6 216 12 3.3 187.7 0.3 2 0.4 10.3

+ Б1.О.01
Критический анализ и методы решения 

проблемных ситуаций в науке
1 3 108 10 8 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 8 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.О.02 Проектный менеджмент 1 5 180 16 12 1.6 157.4 2 0.4 6.6 5 180 12 1.6 157.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.03
Современные технологии  командообразования в 

организации
1 2 72 8 6 1.7 60.3 0.3 3.7 2 72 6 1.7 60.3 0.3 3.7

+ Б1.О.04 Деловые межкультурные коммуникации 1 5 180 20 4 12 1.6 153.4 2 0.4 6.6 5 180 4 12 1.6 153.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.05 Культура и межкультурное взаимодействие 1 3 108 10 8 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 8 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.О.06 Технологии персональной эффективности 1 2 72 8 6 1.7 60.3 0.3 3.7 2 72 6 1.7 60.3 0.3 3.7

+ Б1.О.07 Основы финансов и кредита 2 5 180 20 8 8 1.6 153.4 2 0.4 6.6 1 36 8 28 4 144 8 1.6 125.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.08 Анализ и оценка эффективности деятельности 1 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.09 Финансирование деятельности организации 1 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.10
Финансовые рынки и финансово-кредитные 

институты
2 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 1 36 4 32 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

57 2052 255 108 96 26.4 3 1714.6 2.4 16 3.2 82.4 14 504 36 16 5 430 0.6 2 0.4 14 36 1296 72 60 16.5 3 1079.5 1.5 10 2 51.5 7 252 20 4.9 205.1 0.3 4 0.8 16.9

+ Б1.В.01 Микроэкономика (продвинутый уровень) 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.В.02 Макроэкономика (продвинутый уровень) 2 4 144 16 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6 1 36 4 32 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.03 Бухгалтерский управленческий  учет 2 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.04 Статистика финансов и кредита 1 4 144 16 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6 4 144 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.05 Финансовый риск-менеджмент 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 1 36 8 28 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

+ Б1.В.06 Финансовая среда и предпринимательские риски 2 2 6 216 27 12 8 1.6 3 182.4 2 0.4 6.6 6 216 12 8 1.6 3 182.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.07 Управление корпоративной стоимостью 2 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 1 36 4 32 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

+ Б1.В.08
Финансовые и денежно-кредитные методы 

регулирования экономики
3 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.09 Конкурентные отношения в бизнесе 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 3 108 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7

+ Б1.В.10 Мониторинг рисков 2 5 180 24 12 8 1.6 149.4 2 0.4 6.6 5 180 12 8 1.6 149.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.11 Оптимизация финансовых решений 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 3 108 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7

+ Б1.В.12 Оценка рисков инвестиционных проектов 3 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.13
Корпоративное финансовое планирование и 

бюджетирование
2 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.14 Финансовая политика организации 2 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 2 72 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.01.01
Управление корпоративными финансовыми 

рисками
3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

- Б1.В.ДВ.01.02 Риски корпоративных ценных бумаг 3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.02.01 Межуднародные стандарты финансовой отчетности 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

- Б1.В.ДВ.02.02 Налоговый учет (продвинутый уровень) 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

18 648 18 12 5.1 618.9 0.9 11.1 648 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

9 324 12 8 3.4 304.6 0.6 7.4 324 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7

+ Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 1 3 108 6 4 1.7 98.3 0.3 3.7 108 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика: практика по профилю 

профессиональной деятельности
2 6 216 6 4 1.7 206.3 0.3 3.7 216 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7

9 324 6 4 1.7 314.3 0.3 3.7 324 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

+ Б2.В.01(Пд)
Производственная практика: преддипломная 

практика
3 9 324 6 4 1.7 314.3 0.3 3.7 324 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

9 324 28 25.5 296 2 0.5 9 324 25.5 296 2 0.5

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и  защита 

выпускной квалификационной работы
3 9 324 28 25.5 296 2 0.5 9 324 25.5 296 2 0.5

2 72 8 4 3.4 56.6 0.6 7.4 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

+ ФТД.01 Вопросы трудоустройства и управление карьерой 2 1 36 4 2 1.7 28.3 0.3 3.7 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

+ ФТД.02 Управление организационной культурой 1 1 36 4 2 1.7 28.3 0.3 3.7 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

Формы пром. атт. Итого акад.часов Курс 1 Курс 2 Курс 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативы 

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 


