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93 3348 397 180 12 124 42.9 3 2817.1 3.9 26 5.2 133.9 397 44 1584 108 12 32 18.2 1344.8 1.8 10 2 55.2 42 1512 72 72 19.8 3 1267.2 1.8 12 2.4 61.8 7 252 20 4.9 205.1 0.3 4 0.8 16.9

43 1548 168 80 12 40 19.8 1318.2 1.8 12 2.4 61.8 168 34 1224 80 12 20 14.9 1041.1 1.5 8 1.6 44.9 9 324 20 4.9 277.1 0.3 4 0.8 16.9

+ Б1.О.01
Критический анализ и методы решения 

проблемных ситуаций в науке
1 3 108 10 8 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 8 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.О.02 Проектный менеджмент 1 5 180 16 12 1.6 157.4 2 0.4 6.6 16 5 180 12 1.6 157.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.03
Современные технологии  командообразования в 

организации
1 2 72 8 6 1.7 60.3 0.3 3.7 8 2 72 6 1.7 60.3 0.3 3.7

+ Б1.О.04 Деловые межкультурные коммуникации 1 5 180 20 4 12 1.6 153.4 2 0.4 6.6 20 5 180 4 12 1.6 153.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.05 Культура и межкультурное взаимодействие 1 3 108 10 8 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 8 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.О.06 Технологии персональной эффективности 1 2 72 8 6 1.7 60.3 0.3 3.7 8 2 72 6 1.7 60.3 0.3 3.7

+ Б1.О.07
Модели отраслевых рынков и методы их 

исследования
2 5 180 20 8 8 1.6 153.4 2 0.4 6.6 20 1 36 8 28 4 144 8 1.6 125.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.08 Теория современной экономики 1 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.09
Программные средства обработки экономической 

информации
1 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.О.10 Финансы предприятия (организации) 2 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 1 36 4 32 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

+ Б1.О.11 Микроэкономика (продвинутый уровень) 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.О.12 Макроэкономика (продвинутый уровень) 2 4 144 16 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6 16 1 36 4 32 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

50 1800 229 100 84 23.1 3 1498.9 2.1 14 2.8 72.1 229 10 360 28 12 3.3 303.7 0.3 2 0.4 10.3 33 1188 72 52 14.9 3 990.1 1.5 8 1.6 44.9 7 252 20 4.9 205.1 0.3 4 0.8 16.9

+ Б1.В.01 Теория и практика социального служения 2 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.02 Психология и педагогика служения 1 4 144 16 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6 16 4 144 4 8 1.6 121.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.03 Цифровая экономика (продвинутый уровень) 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 14 1 36 8 28 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

+ Б1.В.04 Анализ экономики предприятия (организации) 2 2 6 216 27 12 8 1.6 3 182.4 2 0.4 6.6 27 6 216 12 8 1.6 3 182.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.05
Коммуникационное взаимодействие органов 

публичной власти и общества
2 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 1 36 4 32 2 72 4 1.7 62.3 0.3 3.7

+ Б1.В.06 Финансовое планирование и бюджетирование 3 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.07 Управление волонтерской деятельностью 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 14 3 108 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7

+ Б1.В.08 Современный стратегический анализ и управление 2 5 180 24 12 8 1.6 149.4 2 0.4 6.6 24 5 180 12 8 1.6 149.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.09 Российский и мировой опыт служения 2 3 108 14 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7 14 3 108 8 4 1.7 90.3 0.3 3.7

+ Б1.В.10 Правовые аспекты служения 3 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 1 36 8 28 3 108 8 1.6 89.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.11
Стратегический менеджмент в государственном и 

муниципальном управлении
2 4 144 20 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6 20 4 144 8 8 1.6 117.4 2 0.4 6.6

+ Б1.В.12 Наставничество в служении 2 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 10 2 72 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 10 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.01.01 Теология служения 3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 10 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

- Б1.В.ДВ.01.02 Кросс-культурный менеджмент 3 2 72 10 4 4 1.7 58.3 0.3 3.7 10 1 36 4 32 1 36 4 1.7 26.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

+ Б1.В.ДВ.02.01 Межрелигиозное партнерство в служении 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

- Б1.В.ДВ.02.02 Философия социального служения 1 3 108 10 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7 10 3 108 4 4 1.7 94.3 0.3 3.7

18 648 18 12 5.1 618.9 0.9 11.1 18 648 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

9 324 12 8 3.4 304.6 0.6 7.4 12 324 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7

+ Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 1 3 108 6 4 1.7 98.3 0.3 3.7 6 108 3 108 4 1.7 98.3 0.3 3.7

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика: практика по профилю 

профессиональной деятельности
2 6 216 6 4 1.7 206.3 0.3 3.7 6 216 6 216 4 1.7 206.3 0.3 3.7

9 324 6 4 1.7 314.3 0.3 3.7 6 324 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

+ Б2.В.01(Пд)
Производственная практика: преддипломная 

практика
3 9 324 6 4 1.7 314.3 0.3 3.7 6 324 9 324 4 1.7 314.3 0.3 3.7

9 324 28 25.5 296 2 0.5 28 9 324 25.5 296 2 0.5

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
3 9 324 28 25.5 296 2 0.5 28 9 324 25.5 296 2 0.5

2 72 8 4 3.4 56.6 0.6 7.4 8 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

+ ФТД.01 Вопросы трудоустройства и управление карьерой 2 1 36 4 2 1.7 28.3 0.3 3.7 4 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

+ ФТД.02 Управление организационной культурой 1 1 36 4 2 1.7 28.3 0.3 3.7 4 1 36 2 1.7 28.3 0.3 3.7

Формы пром. атт. Итого акад.часов Курс 1 Курс 2 Курс 3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативы 

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 


