


Считать в 
плане

Индекс Наименование
Экза 
мен

Зачет
Зачет с 
оц.

КР Факт
По 
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Конт. 
раб.

Лек Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

Пр. 
подгот

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Сем З КоР КРП СР К Э
Конт 
роль

93 3348 808 454 20 250 3.9 42.9 6 2103.2 26 5.2 436.8 27 972 118 20 60 1.2 11.6 653.2 6 1.2 100.8 24 864 108 52 1.5 13.3 581.2 6 1.2 100.8 21 756 116 70 0.3 8.1 3 414.6 8 1.6 134.4 21 756 112 68 0.9 9.9 3 454.2 6 1.2 100.8

45 1620 360 200 20 104 2.4 21.6 1092 10 2 168 27 972 118 20 60 1.2 11.6 653.2 6 1.2 100.8 12 432 48 20 0.9 6.7 320.4 2 0.4 33.6 4 144 22 16 1.6 68.4 2 0.4 33.6 2 72 12 8 0.3 1.7 50

+ Б1.О.01
Критический анализ и методы решения проблемных 
ситуаций в науке

1 3 108 18 12 4 0.3 1.7 90 3 108 12 4 0.3 1.7 90

+ Б1.О.02 Проектный менеджмент 2 5 180 28 20 4 1.6 118.4 2 0.4 33.6 5 180 20 4 1.6 118.4 2 0.4 33.6

+ Б1.О.03
Современные технологии  командообразования в 
организации

2 2 72 14 8 4 0.3 1.7 58 2 72 8 4 0.3 1.7 58

+ Б1.О.04 Деловые межкультурные коммуникации 1 5 180 28 4 20 1.6 118.4 2 0.4 33.6 5 180 4 20 1.6 118.4 2 0.4 33.6

+ Б1.О.05 Культура и межкультурное взаимодействие 1 3 108 18 12 4 0.3 1.7 90 3 108 12 4 0.3 1.7 90

+ Б1.О.06 Технологии персональной эффективности 2 2 72 14 8 4 0.3 1.7 58 2 72 8 4 0.3 1.7 58

+ Б1.О.07
Научно-исследовательские проекты в экономике и 
управлении

1 3 108 32 18 12 0.3 1.7 76 3 108 18 12 0.3 1.7 76

+ Б1.О.08 Современные тренды в экономике и управлении 1 5 180 48 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6 5 180 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6

+ Б1.О.09 Маркетинговые исследования в управлении 2 3 108 22 12 8 0.3 1.7 86 3 108 12 8 0.3 1.7 86

+ Б1.О.10 Современный стратегический анализ и управление 1 5 180 48 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6 5 180 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6

+ Б1.О.11 Методы принятия управленческих решений 1 3 108 26 16 8 0.3 1.7 82 3 108 16 8 0.3 1.7 82

+ Б1.О.12 Инновационное предпринимательство 3 4 144 42 22 16 1.6 68.4 2 0.4 33.6 4 144 22 16 1.6 68.4 2 0.4 33.6

+ Б1.О.13 Лидерство и управление карьерой 4 2 72 22 12 8 0.3 1.7 50 2 72 12 8 0.3 1.7 50

48 1728 448 254 146 1.5 21.3 6 1011.2 16 3.2 268.8 12 432 60 32 0.6 6.6 260.8 4 0.8 67.2 17 612 94 54 0.3 6.5 3 346.2 6 1.2 100.8 19 684 100 60 0.6 8.2 3 404.2 6 1.2 100.8

+ Б1.В.01 Маркетинг-менеджмент 3 3 6 216 59 32 20 1.6 3 123.4 2 0.4 33.6 6 216 32 20 1.6 3 123.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.02
Анализ и оценка эффективности управления 
ресурсами организации

2 4 144 34 18 12 1.6 76.4 2 0.4 33.6 4 144 18 12 1.6 76.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.03
Стратегическое управление персоналом 
организации

2 4 144 34 18 12 1.6 76.4 2 0.4 33.6 4 144 18 12 1.6 76.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.04 Стратегический организационный дизайн 3 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

+ Б1.В.05
Современные технологии организации и 
управления бизнесом

4 4 5 180 51 28 16 1.6 3 95.4 2 0.4 33.6 5 180 28 16 1.6 3 95.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.06 Управление рисками в деятельности организации 4 3 108 22 12 8 0.3 1.7 86 3 108 12 8 0.3 1.7 86

+ Б1.В.07 Современный цифровой бизнес 3 5 180 48 26 18 1.6 98.4 2 0.4 33.6 5 180 26 18 1.6 98.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.08
Бенчмаркинг и управление 
конкурентоспособностью организации

3 4 144 40 24 12 1.6 70.4 2 0.4 33.6 4 144 24 12 1.6 70.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.09
Анализ и управление интеллектуальным капиталом 
и интеллектуальной собственностью компании

4 5 180 48 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6 5 180 28 16 1.6 98.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.10 Стратегический маркетинг 4 4 144 36 20 12 1.6 74.4 2 0.4 33.6 4 144 20 12 1.6 74.4 2 0.4 33.6

+ Б1.В.11
Управление маркетинговой и рекламной 
деятельностью организации

4 2 72 22 12 8 0.3 1.7 50 2 72 12 8 0.3 1.7 50

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление корпоративным брэндом 2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

- Б1.В.ДВ.01.02
Современные методы управления ресурсами 
компании

2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

+ Б1.В.ДВ.02.01 Кросс-культурный менеджмент 2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление деловыми коммуникациями 2 2 72 18 12 4 0.3 1.7 54 2 72 12 4 0.3 1.7 54

18 648 18 12 0.9 5.1 630 648 3 108 4 0.3 1.7 102 6 216 4 0.3 1.7 210 9 324 4 0.3 1.7 318
9 324 12 8 0.6 3.4 312 324 3 108 4 0.3 1.7 102 6 216 4 0.3 1.7 210

+ Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 2 3 108 6 4 0.3 1.7 102 108 3 108 4 0.3 1.7 102

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика: практика по профилю 
профессиональной деятельности

4 6 216 6 4 0.3 1.7 210 216 6 216 4 0.3 1.7 210

9 324 6 4 0.3 1.7 318 324 9 324 4 0.3 1.7 318

+ Б2.В.01(Пд)
Производственная практика: преддипломная 
практика

5 9 324 6 4 0.3 1.7 318 324 9 324 4 0.3 1.7 318

9 324 24 17 268.5 6 1 31.5 9 324 17 268.5 6 1 31.5

+ Б3.01
Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена

5 3 108 6 1.5 70.5 4 0.5 31.5 3 108 1.5 70.5 4 0.5 31.5

+ Б3.02
Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

5 6 216 18 15.5 198 2 0.5 6 216 15.5 198 2 0.5

2 72 8 4 0.6 3.4 64 1 36 2 0.3 1.7 32 1 36 2 0.3 1.7 32

+ ФТД.01 Вопросы трудоустройства и управление карьерой 2 1 36 4 2 0.3 1.7 32 1 36 2 0.3 1.7 32

+ ФТД.02 Управление организационной культурой 1 1 36 4 2 0.3 1.7 32 1 36 2 0.3 1.7 32

Семестр 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Курс 3

Семестр 6Семестр 5

Курс 1
- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов

Курс 2

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3

ФТД.Факультативы 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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