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ПАСПОРТ 
ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

учебной дисциплины 
СГ.08 «Информационные технологии 
в профессиональной деятельности» 

Результаты обучения 
(освоенные умения, 
 усвоенные знания) 

ПК, ОК  
Наименование раз-
дела и/или темы 

 

У
ро
ве
н
ь 
ос
во
ен
и
я 

те
м
ы

 

Текущий контроль Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 
уметь: 
- распознавать задачу 
и/или проблему в профес-
сиональном и/или соци-
альном контексте; 
- анализировать задачу 
и/или проблему и выде-
лять её составные части; 
- определять этапы реше-
ния задачи; 
- выявлять и эффективно 
искать информацию, не-
обходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
-  оценивать практическую 
значимость результатов 
поиска; 
- оформлять результаты 
поиска, применять сред-
ства информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
- использовать современ-
ное программное обеспе-
чение; 
-использовать различные 
цифровые средства для 
решения профессиональ-
ных задач; 
- осуществлять руковод-
ство ходом проведения 
рекламных кампаний в 
сети Интернет; 
- использовать поисковые 
системы интернета; 
- использовать технологии 
поисково-контекстной ре-
кламы; 

ОК 01 
ОК 02 
ПК 3.2 
ПК 3.3 
ПК 4.3 

Раздел 1. Инфор-
мационные тех-
нологии и систе-
мы. 
 
Информационные 
технологии и си-
стемы. 
 
Раздел 2. Пакеты 
прикладных про-
грамм. 
 
Технология под-
готовки докумен-
тов в текстовом 
процессоре Mi-
crosoft Word. 
 
Технология со-
здания электрон-
ных таблиц в таб-
личном процессо-
ре Microsoft Excel.

2 - рубежный кон-
троль; 
 
- устный и пись-
менный опрос; 
 
Практические 
работы №№1-13. 

- дифференци-
рованный зачёт. 
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- использовать системы 
размещения контекстно-
медийной рекламы; 
- создавать и обрабаты-
вать графические и тек-
стовые материалы с ис-
пользованием программ-
ных средств, облачных и 
сетевых технологий; 
знать: 
- актуальный профессио-
нальный и социальный 
контекст, в котором при-
ходится работать и жить; 
- основные источники ин-
формации и ресурсы для 
решения задач и проблем 
в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной 
и смежных областях; 
- методы работы в про-
фессиональной и смежных 
сферах; 
- структуру плана для ре-
шения задач; 
- порядок оценки резуль-
татов решения задач про-
фессиональной деятельно-
сти; 
- формат оформления ре-
зультатов поиска инфор-
мации, современные сред-
ства и устройства инфор-
матизации; 
- порядок их применения 
и программное обеспече-
ние в профессиональной 
деятельности в том числе 
с использованием цифро-
вых средств; 
- возможности интернет-
ресурсов для рекламиро-
вания товаров/услуг; 
- технологии воздействия 
на аудиторию при прове-
дении презентаций и за-
щит проектов. 
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Критерии оценочных средств практических работ 
 

Процент результативности (правильных ответов) 
Качественная оценка индивидуальных об-

разовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

От 81% до 100% 
- ставится обучающимся, усвоившим взаимосвязь 
основных понятий дисциплины, их значения для 
приобретаемой специальности, проявившим творче-
ские способности в понимании; 
- демонстрируются глубокие знания теоретического 
материала и умение их применять; 
- последовательное, правильное выполнение всех 
заданий. 

5 отлично 

От 56% до 80% 
- ставится обучающимся, усвоившим взаимосвязь 
основных понятий дисциплины, их значения для 
приобретаемой специальности, проявившим творче-
ские способности в понимании; 
- демонстрируются глубокие знания теоретического 
материала и умение их применять; 
- последовательное, правильное выполнение всех 
заданий; 
- возможны единичные ошибки. 

4 хорошо 

От 35% до 55% 
- ставится обучающимся, обладающим необходи-
мыми знаниями, но допустившими неточности в 
определении понятий, в применении знаний для ре-
шения практических заданий, не умеющим обосно-
вывать свои суждения, демонстрируются знания 
теоретического материала; 
- выполнение заданий с использованием конспектов; 
- возможны ошибки. 

3 удовлетворительно 

Меньше 35% 
- ставится обучающимся, имеющим разрозненные и 
бессистемные знания, не умеющим применять зна-
ния для решения практических задач или отказ от-
вечать; 
- отсутствие знания теоретического материала; 
- отсутствие конспектов. 

2 неудовлетворительно 

 
 

1. Пакеты прикладных программ. 
Практическая работа №1. Создание текстовых документов. Редактирование 
и форматирование документов. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, список маркированный, 
список нумерованный, список многоуровневый. 
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Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Выполнить задание 
1. Набрать и оформить текст по образцу, приведённому на обратной 

стороне задания. 
2. Установить автоматические переносы, выполнить проверку ор-

фографии. 
3. В тексте установить поля страницы: верхнее, нижнее, правое, ле-

вое 1см, ориентация страницы – книжная. 
4. В тексте выполнить оформление: 
 Строки 1 - 3 – Times New Roman, размер - 20, полужирный, кур-

сив. 
 Выравнивание – по центру, интервал после - 12пт. 
 Строки 4 – 6 – Tahoma, размер - 14, полужирный, подчёркнуты 

только слова. 
Выравнивание по левому краю, первая строка – выступ - 2,5см, отступ 
слева и справа – 2см, интервал перед и после – 6пт, междустрочный 
интервал – одинарный. 
 Слова «Пункт 1 - 5» - Times New Roman, размер - 14, полужирный, 

курсив. 
 Обрамление – полное, заливка – серый 25%, применить к тексту. 
 Строки 7 – 9 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 

Выравнивание по ширине, первая строка – выступ - 2,5см, отступ слева и 
справа – 2см, интервал перед и после – 6пт, междустрочный интервал – оди-
нарный. 

 Строки 10 – 12 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – отступ - 2,5см, отступ слева и 
справа – 0см, интервал перед и после – 6пт, междустрочный интервал – полу-
торный. 
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 Строки 13 – 15 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – 0см, отступ слева и справа – 0см, 
интервал перед и после – 6пт, междустрочный интервал – двойной. 

 Строки 16 – 22 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – 0см, отступ слева – 3см, справа – 
0см, интервал перед и после – 6пт, междустрочный интервал – 10пт. 
Обрамление – полное, красным пунктиром, применить к абзацу. 

 Строки 23 – 31 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – выступ – 2,5см, отступ слева – 
0см, справа – 3см, интервал перед и после – 6пт, междустрочный интервал – 
10пт. 
Обрамление – полное, красным пунктиром, применить к абзацу. 

 Строки 32 – 34 – Times New Roman, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – 0см, отступ слева и справа – 3см, 
интервал перед – 12пт, междустрочный интервал – полуторный. 
Обрамление – частичное, только слева и справа, применить к абзацу. 
Заливка – серый 25%, применить к абзацу. 

 Строки 35 – 38 – Monotype Corsiva, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – 0см, отступ слева и справа – 
1,5см, интервал перед и после – 12пт, междустрочный интервал – одинарный. 
Заливка – серый 15%, применить к абзацу. 

 Строки 39 – 40 – Monotype Corsiva, размер - 12, обычный. 
Выравнивание по ширине, первая строка – 0см, отступ слева и справа – 
1,5см, интервал перед и после – 12пт, междустрочный интервал – одинарный. 
Частичное обрамление двойной линией. 

5. Вставить две сноски - Times New Roman, размер - 12, обычный. 
6. Выполнить обрамление и подложку страницы. Установить пара-

метры границы – поля верхнее, нижнее, левое, правое – 20пт. 
7. Установить колонтитулы (вынести за границы): 
 Верхний – Фамилия Имя; 
 Нижний – Дата. 
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Практическая работа №2. Создание и оформление маркированных, нуме-
рованных и многоуровневых списков. 
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Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, список маркированный, 
список нумерованный, список многоуровневый. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть 
1. Набрать и оформить текст по образцу, приведённому в Приложе-

нии. 
2. Выполнить проверку орфографии. 
3. В тексте установить поля страницы: верхнее, нижнее, левое, пра-

вое – 1 см, ориентация страницы – книжная. 
4. Выполнить шрифтовое и абзацное форматирование текста. 
5. Описать и оформить многоуровневый список: 
 1 уровень – формат номера: «Раздел (нумерация арабскими циф-

рами).»; 
шрифт: Times New Roman, размер - 16, полужирный; 
положение номера – 0см; 
положение текста – 2см. 

 2 уровень – формат номера: «(нумерация уровня 1).(нумерация 
арабскими цифрами).»; 
шрифт: Times New Roman, размер - 14, полужирный; 
положение номера – 1см; 
положение текста – 2см. 

 3 уровень – формат номера: «нумерация арабскими цифрами).»; 
шрифт: Times New Roman, размер - 12, полужирный; 
положение номера – 2см; 
положение текста – 3см. 

6. 4 уровень – сделать обрамление страницы.  
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7. Установить колонтитулы: 
 Верхний – Фамилия Имя; 
 Нижний – Дата. 

 
Практическая работа №3. Создание и оформление газетных колонок. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
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перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, список маркированный, 
список нумерованный, список многоуровневый, газетные колонки. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 

Практическая часть 
1. В тексте установить поля страницы – 1 см, ориентация страницы 

– книжная. 
2. Приложение 1: 
 установить позиции табуляции, 
 набрать текст с использованием табуляции по образцу, 
 оформить двухуровневый список. 
3. Приложение 2: 
 набрать текст по образцу, 
 сделать сноску к тексту,  
 выполнить оформление газетных колонок,  
 оформить списки. 
 установить позиции табуляции. 
4. Приложение 3: 
 установить позиции табуляции, 
 набрать текст с использованием табуляции по образцу, 
5. Сделать обрамление страницы.  
6. Установить колонтитулы: 
 Верхний –Фамилия Имя; 
 Нижний – Дата. 
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Практическая работа №4. Создание и оформление таблиц в тексте. 
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Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, списки, таблицы. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть:  
1. В тексте установить поля страницы: верхнее, нижнее, левое, пра-

вое – 1 см, ориентация страницы – книжная. 
2. Набрать текст по образцу, приведенному в приложении 1. 
3. Установить автоматические переносы, выполнить проверку ор-

фографии. 
4. В тексте вставить сноску и выполнить: 
 шрифтовое оформление; 
 форматирование абзацев; 
 обрамление и заливку фрагментов текста по образцу, приведен-

ному в приложении 1. 
5. В текст вставить таблицу и оформить ее по образцу, приведенно-

му в приложении 1. 
6. В таблице набрать и оформить текст. 
7. Сделать обрамление страницы.  
8. Установить колонтитулы: 
 Верхний – № варианта, Фамилия Имя; 
 Нижний – Дата. 
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Практическая работа №5. Создание многостраничного документа с графи-
ческими элементами и таблицами. Оформление многостраничного документа 
с титульной страницей и списком литературы. Стили, создание и редактиро-
вание автособираемого оглавления. Подготовка к печати многостраничного 
документа. 
Работа рассчитана на 8 часов. 
Цель практической работы: освоить шрифтовое и абзацное оформление, 
списки, таблицы, стили оформления текста, автособираемое оглавление, ги-
пессылки. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть:  
1. В тексте установить поля страницы: слева – 30 мм, сверху – 25 мм, 

справа – 10 мм, снизу – 25 мм.  
2. Создать и оформить титульный лист, приведённый в Приложении 1: 
3. Далее создать документ, приведённый в Приложении 2: 

 Набрать текст,  
 Перенос слов в тексте не допускается, отступ первой строки в аб-

заце – 1,25, выравнивание - по ширине, без отступов, через 1,5 
интервала, интервал между абзацами отсутствует.  

 Шрифт – TimesNewRoman размером 14 кеглей, выделенные 
фрагменты – полужирный. 

 Оформить маркированные и нумерованные списки только для 
текста. 

4. Разбить текст на страницы, так, чтобы все темы первого уровня (вы-
делены красным цветом) были на разных страницах (должно полу-
читься 1 титульная страница и 5 страниц по темам). 

5. Внизу страницы вставить номера страниц в формате «Страница X из 
Y» внизу, выровненные по центру. На титульном листе не должно 
быть нумерации страниц. 



16 

 

6. Выполнить стилевое оформление заголовков: 
 создать стили заголовков:  

Заголовок 1 – выравнивание по левому краю, интервал перед и 
после 12 пт, 
шрифт – TimesNewRoman размером 18 кеглей, полужирный, 
Заголовок 2 – выравнивание по левому краю, интервал перед и 
после 6 пт, 
шрифт – TimesNewRoman размером 16 кеглей, полужирный кур-
сив; 

 отметить заголовки первого и второго уровней в тексте, 
 оформить двухуровневый список для заголовков. 

7. Создать Оглавление на второй странице (оглавление должно быть со-
здано автоматически) с соответствующими стилями оформления: 

8. Вставить названия к рисункам. 
 

 
 

9. Выполнить стилевое оформление названий: 
 шрифт – TimesNewRoman размером 14 кеглей, полужирный, вы-

равнивание по центру. 
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10. Создать Список иллюстраций в конце документа (список должен быть 
создан автоматически) с соответствующими стилями оформления: 
 

 
 

11. Создать список источников. 
12. Добавить сноски к заголовкам первого уровня, и вставить ссылки на 

источники.  
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13. Создать Список литературы в конце документа (список должен быть 
создан автоматически) с соответствующими стилями оформления: 
 

 
 

14. Обновить Оглавление. 
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Приложение 1. 
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Практическая работа №6. Оформление документов по ГОСТ. Заявление на 
получение социальных льгот. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, таблицы в тексте. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 

Практическая часть 
1. Набрать и оформить текст по образцу. 
2. Установить автоматические переносы, выполнить проверку ор-

фографии. 
3. В тексте установить поля страницы: верхнее, нижнее, правое, ле-

вое 1см, ориентация страницы – книжная. 
4. Заполнить бланк. 
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Практическая работа №7. Создание шаблона документа: Карточка получа-
теля пособия. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: освоить базовые операции редактирования тек-
ста: вставка, замена и удаление символов, поиск и замена фрагментов текста, 
перенос текста, шрифтовое и абзацное оформление, таблицы в тексте. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 

Практическая часть 
1. Набрать и оформить текст по образцу. 
2. Установить автоматические переносы, выполнить проверку ор-

фографии. 
3. В тексте установить поля страницы: верхнее, нижнее, правое, ле-

вое 1см, ориентация страницы – книжная. 
4. Заполнить бланк. 
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Практическая работа №8. Создание интегрированных документов. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: научиться создавать и редактировать документ с 
разными элементами оформления: Многоуровневые списки, таблицы, фор-
мулы, колонтитулы, фигуры и объекты SmartArt, сноски и гиперссылки. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 

Практическая часть 
1. Набрать и оформить текст: 
 проверить орфографию и грамматику; 
 переносов – нет; 
 для текста: шрифт - Times New Roman, 14, обычный; отступ пер-

вой строки 1,25, выравнивание по ширине, междустрочный интервал – 1,5, 
интервал перед и после 0пт; 

 для заголовков: шрифт - Times New Roman, 16, полужирный, вы-
равнивание по левому краю, междустрочный интервал – 1,5, интервал перед 
и после 6 пт; 

 для сносок: шрифт - Times New Roman, 12, обычный, выступ 0,5, 
выравнивание по ширине, междустрочный интервал – 1, интервал перед и 
после 0 пт; 

2. Вставить рисунки из файлов в библиотеки и оформить их как по-
казано в тексте. 

3. Вставить объект SmartArt, ввести текст и картинки из библиоте-
ки. 

4. Набрать и оформить таблицу в Excel. 
5. Построить диаграмму. 
6. Вставить в текст и оформить расположение объектов. 



Киберпреступность в России по данным Прокуратуры1 в 2017 
году 

Число киберпреступлений в России с 2013 года увеличилось в шесть раз. Об 

этом сообщил в августе 2017 года генеральный прокурор РФ Юрий Чайка на 

встрече генеральных прокуроров стран БРИКС в Бразилии.  

В 2016 году было зафиксировано 66 тыс. IТ-преступлений. В 2013 году этот 

показатель составлял 11 тыс.  

«В России число преступлений, совершаемых с использованием современ-

ных информационно-коммуникационных технологий, с 2013 по 2016 год 

увеличилось в шесть раз. Значительный их рост наблюдается и в текущем го-

ду (+26%, 40 тысяч)», — цитирует Чайку пресс-служба ведомства. 

Также Чайка рассказал, что ущерб от ИТ-преступлений за первую половину 

2017 г. превысил 18 млн долл. США. В минувшем году в России две трети 

преступлений экстремистской направленности и каждое девятое преступле-

ние террористического характера совершены с использованием сети.  

МВД и Group-IB2 ликвидировали группировку, укравшую 50 млн рублей с 

помощью трояна 

В мае 2017 года в нескольких городах России задержаны два десятка кибер-

преступников, которые с помощью вредоносного ПО для мобильных 

устройств похитили более 50 млн рублей.  

Участники преступной группировки заразили более 1 млн смартфонов вре-

доносной программой Cron — троянцем для ОС Android, с помощью которо-

го злоумышленники похищали денежные средства с банковских счетов. С 

                                           
1 В МВД РФ существует специальное управление «К», занимающееся борьбой с кибер-

преступностью, нарушением авторских прав в сфере ИТ и т.п. 
2 Group-IB, основанная студентами кафедры информационной безопасности МГТУ им. 

Н. Э. Баумана в 2003 году, начинала как агентство по расследованию высокотехноло-
гичных преступлений. Компания принимала участие в расследовании первых в России 
DDoS-атак, хищений средств с помощью вирусов для мобильных телефонов и целевых 
атак на банки. Group-IB участвует в международных операциях, в том числе в поиске 
преступников, совершивших атаки в СНГ.  
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помощью скрытых SMS-команд деньги переводились на заранее подготов-

ленные счета.  

Group-IB помогла МВД задержать укравших 50 млн рублей хакеров.  

В ходе поведения оперативно-розыскных мероприятий было установлено, 

что в состав группы входит 20 человек, проживающих на территории Ива-

новской, Московской, Ростовской, Челябинской, Ярославской областей и 

Республики Марий Эл, а организатором незаконного бизнеса является 30-

летний житель г. Иваново, — указывается в сообщении пресс-службы МВД 

РФ.  

В разработке преступ-

ной группы активно 

участвовала компания 

Group-IB, эксперты ко-

торой первыми обнару-

жили троянца Cron.  

Заражение происходило 

двумя способами — с 

помощью фишинговых 

SMS-рассылок и с по-

мощью приложений, за-

маскированных под ле-

гитимные. Троян распространялся под видом следующих приложений: 

Navitel, Framaroot, Pornhub и другие. В случае фишинговых рассылок, потен-

циальные жертвы получали ссылки на сайты, подконтрольные злоумышлен-

никам, где с помощью социальной инженерии их побуждали вручную уста-

новить себе вредоносное приложение.  

Попадая на телефон жертвы, троян устанавливался в автозагрузку устройства 

и дальше самостоятельно отправлял SMS-сообщения на указанные преступ-
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никами телефонные номера, пересылал текст получаемых жертвой SMS-

сообщений на удаленные сервера, а также скрывал поступающие по SMS 

уведомления от банка.  

По данным Group-IB, хакеры открыли более 6000 банковских счетов, на ко-

торые переводились деньги жертв. Каждый день вредоносная программа за-

ражала около 3500 пользователей и пыталась похитить деньги у 50-60 клиен-

тов разных банков. Средний объем хищений — около 8000 рублей. Общий 

ущерб от действий Cron оценивается в 50 млн рублей.  

Возбуждено уголовное дело по признакам составов преступлений, преду-

смотренных ч. 4 ст. 159.6 УК РФ (мошенничество в сфере компьютерной ин-

формации).  

 
Киберпреступность в социальных сетях и мобильных 

устройствах3, % 

 

                                           
3 Источник: Norton, 2016 
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Динамика роста компьютерных преступлений в России, 
совершенных в 2003-2006 году4 

 
 

 

                                           
4 Источник: Отчёт о преступлениях, совершенных в сфере телекоммуникаций 
и компьютерной информации. Раздел 01. Сведения о преступлениях, со-
вершенных в сфере телекоммуникаций и компьютерной информации (из-
влечение). 
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Преступления в сфере ИТ

2003

2004

2006

Статья
УК РФ

Расшифровка 2003 2004 2006

ст. 272
Неправомерный доступ к компьютерной 
информации

        7 053             8 002       7 704   

ст. 273
Создание, использование и распространение 
вредоносных программ для ЭВМ или машинных 
носителей с такими программами

           728             1 079       1 625   

ст. 274
Нарушение правил эксплуатации ЭВМ, системы 
ЭВМ или их сети

               1                  11              4   

ст. 146 Нарушение авторских и смежных прав            249                528       1 726   

ст. 159 Мошенничество            272                371          689   

ст. 165
Причинение имущественного ущерба путем 
обмана или злоупотребления доверием

        2 321             2 892   

ст. 171 Незаконное предпринимательство                2                    5            18   

ст. 183
Незаконные получение и разглашение сведений, 
составляющих коммерческую, налоговую или 
банковскую тайну

           242                480          188   

ст. 187
Изготовление или сбыт поддельных кредитных 
либо расчетных карт

        1 740             1 616       1 040   

ст. 242
Незаконное распространение порнографических 
материалов или предметов

           123                335       1 393   



 

32 

 

 
Практическая работа №9. Ввод и форматирование информации в таблич-
ном процессоре MS Excel. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: научиться пользоваться вычислительными воз-
можностями Microsoft Excel. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть 
1. Создать и оформить таблицу по образцу: 
2. Используя различные способы автозаполнения, автосуммирова-

ния, заполнить таблицу. 
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Практическая работа №10. Выполнение расчётов в таблицах, применение 
функций в расчётах. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: научиться выполнять расчёты в таблицах, при-
менять функции в расчётах. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть 
1. Шрифтовое оформление, границы, заливка форматы ячеек – по 

образцу. 
2. Таблица 1. 
 Таблица содержит процентные ставки и формулы расчета нало-

гов для таблицы 3  
3. Таблица 2. 
 Налоги рассчитываются с помощью процентных ставок налогов и 

формул, описанных в таблице 1; 
 Итоги рассчитываются с помощью автосуммирования; 
 «Доля налогов в %» = «Итого за год» / Общую сумму «Итого за 

год»  
(в процентном формате). 

4. Таблица 3. 
 «Зарплата», «Прочие расходы» – заполняются вручную; 
 «Налоги» равны итоговым значениям из таблицы 2; 
 Итоги рассчитываются с помощью автосуммирования; 
 «Доля расходов в %» = «Итого за год» / Общую сумму «Итого за 

год»  
(в процентном формате). 

5. Таблица 4. 
 Статистические расчеты выполнить с помощью функций: 
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– МИН(),  
– МАКС(),  
– СРЗНАЧ() 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

A B C D E F G

таблица 1

Подоходный налог 12,00%
Налог на зарплату 38,50%
Прямые налоги 15,00%
Косвенные налоги 20,00%

таблица 2

I 
квартал

II
квартал

III
квартал

IV
квартал

Итого
за год

Доля налогов
 в %

Подоходный налог
Налог на заработную плату
Прямые налоги
Косвенные налоги

Итого

таблица 3

I 
квартал

II
квартал

III
квартал

IV
квартал

Итого
за год

Доля расходов
 в %

Зарплата 1 250 000      2 000 000      2 300 000      2 500 000      
Прочие расходы 160 000         162 000         165 000         167 000         
Налоги

Итого

таблица 4

Средняя заработная плата

Статистические данные

Минимальная заработная плата

Минимальные налоговые выплаты
Максимальные налоговые выплаты

Ставки налогов
от заработной платы
от заработной платы

Максимальная заработная плата

Расходы фирмы "Орион" 

Налоговые платежи фирмы "Орион"

от суммы заработной платы и прочих расходов
от суммы заработной платы и прочих расходов

 
Практическая работа №11. Относительная и абсолютная адресация в таб-
личном процессоре MS Excel. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: научиться пользоваться вычислительными воз-
можностями Microsoft Excel, относительная и абсолютная адресация. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
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продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 

Практическая часть 
Используя относительные, абсолютные, смешанные ссылки, автоза-

полнение – провести расчёты и заполнить таблицы. 
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Практическая работа №12. Построение графиков и диаграмм в MS Excel. 
Работа рассчитана на 2 часа. 
Цель практической работы: научиться пользоваться вычислительными воз-
можностями Microsoft Excel, построение графиков и диаграмм. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
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ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам. 

ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть 
1. Создать рабочую книгу «Диаграммы». Создать 6 рабочих листов 

и озаглавить их в соответствии с номерами вариантов. На каждом листе вы-
полнить отдельный вариант. 

2. Оформление таблиц и диаграмм – по образцу. 
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Практическая работа №13. Использование функций для автоматизации ра-
боты. Автофильтры и расширенные фильтры. Запись и редактирование мак-
росов. Элементы управления формы. 
Работа рассчитана на 4 часа. 
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Цель практической работы: научиться пользоваться вычислительными воз-
можностями Microsoft Excel на профессиональном уровне. 
Задачи практической работы: овладение обучающимися профессиональными 
и общими компетенциями: 
Код  Наименование результата обучения  
ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 
ОК 2.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ПК 3.2. Разрабатывать рекламные кампании бренда в сети Интернет. 
ПК 3.3. Проводит рекламную кампанию инструментами поисковой 

оптимизации, контекстно-медийной рекламы и маркетинга в 
социальных сетях. 

ПК 4.3. Проводить разработку и размещение рекламного контента для 
продвижения торговой марки/бренда/организации в сети Интернет. 
Комплексно-методическое оснащение: методические указания к прак-

тической работе, бланки с заданиями. 
 
Практическая часть:  
1. Создать в новой рабочей книге 3 рабочих листа: 

Журнал регистрации сотрудников,  
Командировочное удостоверение,  
Расчётные модули. 

2. Лист Журнал регистрации сотрудников: 
Ввести наименования столбцов, как в Приложении 1: 
№ п\п, ФИО; Должность; Место работы; Место командировки;  
Предприятие, организация; Дата и номер приказа;  
Дата и номер командировочного удостоверения,  
Дата выбытия в командировку, Дата прибытия из командировки,  
Срок командировки (дней); Цель командировки; Паспорт (серия, номер). 

3. Закрепить два первых столбца (№ п\п и ФИО) и три верхних строки (за-
головок общий и заголовки граф) : 
Выделить ячейку C4, вкладка Вид  группа Окно  инструмент Закре-
пить области. 

4. Ввести значения для 5 строк из таблицы и 5 произвольных строк, во все 
столбцы кроме: 
Дата и номер командировочного удостоверения,  
Срок командировки (дней). 

5. Формула для расчёта Срок командировки: 
К4 = J4-I4+1 

6. Для расчёта Дата и номер командировочного удостоверения:  
Для проведения расчётов создать модуль на листе Журнал регистрации 
сотрудников (Приложение 3) или ввести формулу, которая соединяет 
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Дата и номер приказа (только дату и №, исключая сам номер приказа) и 
порядковый № п\п. 
Формула для соединения 14 символов (с учётом ошибок ввода - количе-
ство символов может быть другим) из Дата и номер приказа, пробела и 
№ п\п: 
Н4 = СЦЕПИТЬ (ЛЕВСИМВ (СЖПРОБЕЛЫ(G4); НАЙТИ("№"; 
СЖПРОБЕЛЫ(G4))); " "; A4) 

7. Заполнить до конца 10 строк. 
8. Установить режим безопасности работы с макросами: 

 Кнопка Office  кнопка Параметры  пункт Основные  Показы-
вать вкладку Разработчик на ленте. 

 Вкладка Разработчик  группа Код  инструмент Безопасность 
макросов  Параметры макросов  Включить все макросы. 

 Сохранить файл в формате с поддержкой макросов, Закрыть файл, 
снова Открыть файл. 

9. Запись макросов: 
Сортировка списка по ФИО от А до Я,  
Сортировка списка по ФИО от Я до А,  
Сортировка списка по № п\п по возрастанию. 
1). На вкладке Разработчик в группе Код выбрать инструмент Запись 

макроса. 
2). В диалоговом окне задать параметры (имя макроса). 
3). Выполнить операцию сортировки: 

 выделить список, включая заголовки, 
 вкладка Главная  группа Редактирование  Сортировка и 

фильтр  Настраиваемая сортировка… 
 указать параметры сортировки: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4). Снять выделение списка. 
5). Остановить запись макроса – на вкладке Разработчик в группе Код 

выбрать инструмент Остановить запись. 
10. Создание элемента управления Кнопка: 

Создать кнопки для всех записанных макросов:  
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1). На вкладке Разработчик в группе Элементы управления выбрать 
элемент Кнопка, нарисовать кнопку на листе. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2). В диалоговом окне Назначить макрос объекту выбрать из списка 
соответствующий макрос. 

3). Лишние макросы можно удалить, выбрав на вкладке Разработчик, в 
группе Код инструмент Макросы. В диалоговом окне удалить вы-
бранные макросы. 

4). Закончить оформление кнопок, ввести их название, выбрав в кон-
текстном меню команду Изменить текст (как в Приложении 1). 

11. Лист Командировочное удостоверение оформить по образцу, приведён-
ному в Приложении 2 (графы с заливкой оставить пустыми – значения 
вводятся с помощью формул). 

12. Командировочное удостоверение № - ввести 1.  
Создать примечание для этой ячейки: 
 Вкладка Рецензирование  группа Примечание  инструмент Со-

здать примечание – «Выбирается из № п\п Журнала регистрации 
КУ». 

13. Дать имя диапазонам: 
Вкладка Формулы  инструмент Присвоить имя: 
Имя диапа-

зона 
Диапазон 

Область 
действия 

Номер_КУ 
='Командировочное удостовере-
ние'!$K$2 

книга 

СПИСОК 
='Журнал регистрации сотрудни-
ков'!$A$3:$M$13 

книга 

14. Для поиска содержимого графы Выдано ('Командировочное удостовере-
ние'!$E$4) ввести формулу, которая будет искать: 
по Командировочное удостоверение № (имя - Номер_КУ), соответству-
ющее ФИО (2 столбик) в списке на листе Журнал регистрации сотрудни-
ков (имя – СПИСОК): 
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Е4 = ВПР(Номер_КУ;СПИСОК;2;ЛОЖЬ) 
Где ВПР() – ищет значение, заданное в первом столбце (первый аргу-
мент), указанного диапазона (второй аргумент) и возвращает значение из 
заданного номера столбца (третий аргумент) при абсолютном совпаде-
нии (четвёртый аргумент). 

15. Для графы Место работы, должность необходимо будет создать из 
столбцов Название организации, Место работы и Должность одно це-
лое выражение.  
Для проведения расчётов создать модуль (должен быть только один 
столбик А с формулами и полученными по этим формулам значениям) 
на листе Расчётные модули (Приложение 4). В графе Место работы, 
должность сделать ссылку на конечный результат расчетов: 
С6 = 'Расчётные модули'!А8 
или ввести в графу формулу: 
С6 = СЦЕПИТЬ('Журнал регистрации сотрудников'!C1; 

", "; 
СТРОЧН(ВПР(K2;'Журнал регистрации сотрудни-
ков'!A4:M17;4;ЛОЖЬ)); 
", "; 
СТРОЧН(ВПР(K2;'Журнал регистрации сотрудни-
ков'!A4:M17;3;ЛОЖЬ))) 

где  
СТРОЧН() – преобразует буквы в строчные. 

16. Для граф: 
Пункт назначения ('Командировочное удостоверение'!$F$8), 
Наименование предприятия ('Командировочное удостоверение'!$C$10), 
Срок командировки ('Командировочное удостоверение'!$F$13), 
Цель командировки ('Командировочное удостоверение'!$C$15), 
Приказ от ('Командировочное удостоверение'!$F$17), 
Паспорт серии ('Командировочное удостоверение'!$J$18), 
Прибыл в (место командировки) ('Командировочное удостовере-
ние'!$I$25), 
Выбыл из (места командировки) ('Командировочное удостовере-
ние'!$C$29) 
ввести формулы с использованием функции ВПР() с учётом номера 
столбца, из которого выбирается значение.  

17. Графы: 
Выбыл из (место работы) ('Командировочное удостоверение'!$C$25) 
='Журнал регистрации сотрудников'!A1, 
Прибыл из (место работы) ('Командировочное удостоверение'!$I$29) 
='Журнал регистрации сотрудников'!A1: 

18. Для граф: 
Дата выбытия в командировку ('Командировочное удостовере-
ние'!$B$26), 
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Дата прибытия из командировки ('Командировочное удостовере-
ние'!$H$30) 
выполнить расчёты с помощью формул в отдельном модуле (Приложе-
ние 4) (должен быть только один столбик А с формулами и полученны-
ми по этим формулам значениям), где 

ГОД() – определяет год из полной даты; 
МЕСЯЦ() – определяет номер месяца из полной даты; 
ДЕНЬ() – возвращает число месяца, 
ВЫБОР() – выбирает значение из списка значений по индексу. 

19. Для автоматизации выбора Командировочное удостоверение № удобно 
создать список или счётчик. 
Создание элемента управления Список:  
1). На вкладке Разработчик в группе Элементы управления выбрать 

элемент Список  и расположить его на рабочем листе за пределами 
Командировочного удостоверения. 

2). В контекстном меню на выделенном элементе выбрать команду 
Формат объекта, на вкладке Элемент управления, задать следующие 
параметры: 
 Формировать список по диапазону (диапазон значений № п\п в 

Журнале регистрации)  
 'Журнал регистрации сотрудников'!$A$4:$A$13 

 Связь с ячейкой (Командировочное удостоверение № - туда бу-
дут автоматически попадать значения, выбранные из списка) 
 $K$2. 

Создание элемента управления Счётчик: 
3). На вкладке Разработчик в группе Элементов управления формы вы-

брать Счётчик и расположить его на рабочем листе за пределами 
Командировочного удостоверения. 

4). В контекстном меню на выделенном элементе выбрать команду 
Формат объекта, на вкладке Элемент управления, задать следующие 
параметры: 
 Текущее значение  1;   
 Минимальное значение  1; 
 Максимальное значение  10;   
 Шаг изменения  1; 
 Связь с ячейкой  $K$2. 

20. Для самостоятельной работы разработать и заполнить Формы (доба-
вить в Журнал регистрации сотрудников недостающие столбцы): 

 БЕЙДЖИК (Приложение 5), 
 УДОСТОВЕРЕНИЕ ЛИЧНОСТИ (Приложение 6). 

Т-9 –ПРИКАЗ О НАПРАВЛЕНИИ СОТРУДНИКА В КОМАНДИРОВКУ 
(Приложение 7). 
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Приложение 1. 
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Приложение 2.  
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Приложение 3. 
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Приложение 4. 
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Вопросы к дифференцированному зачёту 
 

1. Основные понятия информационных технологий. Эволюция IT. 
2. Информационные системы: назначение, функции, виды. 
3. Текстовый процессор Microsoft Word: понятие, назначение, возмож-

ности. 
4. Базовые операции редактирования текста: вставка, замена и удаление 

символов, поиск и замена фрагментов текста, перенос текста. Проверка пра-
вописания, стилевые настройки текста, вставка графического объекта. 

5. Многоуровневые списки, таблицы, формулы, колонтитулы, фигуры и 
объекты SmartArt, сноски и гиперссылки 

6. Создание текстового документа экономического характера (справка, 
договор, деловое письмо), организация печати документа. 

7. Определение и свойства электронных таблиц: основы работы, особен-
ности экранного интерфейса, электронная книга, листы электронной книги  

8. Абсолютная и относительная адресация ячеек, формулы и функции,  
9. Построение графиков и диаграмм средствами Microsoft Excel. 
10. База данных Access. Функциональное назначение программы. Ос-

новные типы данных. Объекты, атрибуты и типы связей: один к одному, один 
ко многим, многие ко многим. 

11. Создание структуры табличной базы данных. Поле, запись, ключевое 
поле. Ввод и редактирование данных в таблице.  

12. Ввод, редактирование и хранение данных. Способы формирования 
запросов при обращении к базе данных. Формы представления данных (таб-
лицы, формы, запросы, отчёты).  

13. Многотабличные базы данных. Связывание таблиц в многотаблич-
ных базах данных. Упорядочение данных в среде системы управления базами 
данных.  

14. Применение фильтров для отбора данных. 
15. Мультимедийные технологии в профессиональной деятельности, со-

временные программы для организации презентации.  
16. Создание презентации в Microsoft PowerPoint: запуск программы, 

экранный интерфейс 
17. Понятие информационно-правовой системы. Общие характеристики. 
18. Справочно-правовая система «Гарант»: назначение, функции. 
19. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»: назначение, 

функции. 
20. Компьютерные коммуникации: назначение, структура, ресурсы. 
21. Локальные и глобальные компьютерные сети. 
22. Электронная почта как одна из основных компьютерных сетей 
 
Критерии оценки:  
- оценка 5 («отлично) – обучающийся демонстрирует глубокое и пол-

ное овладение содержанием учебного материала, в котором обучающийся 
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уверенно ориентируется; владеет научно-понятийным аппаратом; за умение 
практически применять теоретические знания, высказывать и обосновывать 
свои суждения; делать необходимые выводы;  

- оценка 4 («хорошо») – обучающийся полно освоил учебный матери-
ал, владеет научно-понятийным аппаратом, ориентируется в изученном ма-
териале; осознанно применяет теоретические знания на практике; грамотно 
излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности; 
делать необходимые выводы;  

- оценка 3 («удовлетворительно») – обучающийся обнаруживает по-
нимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в приме-
нении теоретических знаний при ответе на практико-ориентированные во-
просы; не умеет доказательно обосновать собственные суждения; затрудне-
ния в формулировке выводов; 

- оценка 2 («неудовлетворительно») – обучающийся имеет разрознен-
ные, бессистемные знания по разделу/теме, допускает ошибки в определении 
базовых понятий, искажает их смысл; затрудняется практически применять 
теоретические знания; затруднения в формулировке выводов. 


